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Birim Adı Teknik Bilimler Meslek Yüksekokulu 

Hazırlama Tarihi 07.08.2026 

Faaliyet Adı 2026-2027 Eğitim-Öğretim Yılı Müfredat / Ders Planı Güncellemeleri 

İlgili YÖKAK Alt Ölçütü 

B.1.1 Programların tasarımı ve onayı; B.1.2 Ders dağılım dengesi; B.1.3 Ders 
kazanımlarının program çıktılarıyla uyumu; B.1.4 Öğrenci iş yüküne dayalı ders 
tasarımı; B.1.5 Programların izlenmesi ve güncellenmesi; B.1.6 Eğitim-öğretim 
süreçlerinin yönetimi 

Sürece Dahil Olan 
Paydaşlar 

Elektrik, Otomotiv Teknolojisi, Doğalgaz ve Tesisatı Teknolojisi, Biyomedikal 
Cihaz Teknolojisi ve Alternatif Enerji Kaynakları Teknolojisi programlarının 
akademik kurulları/öğretim elemanları; mevcut ve yeni öğrenciler; MYO ve 
Üniversitenin ilgili eğitim-öğretim kurulları. 

Planlama 
Açıklama 

2026-2027 öncesinde beş programın ders planları; teorik/uygulama 
saatleri, kredi-AKTS değerleri, zorunlu/seçmeli ders dengesi, yarıyıl 
dağılımı ve güncel mesleki ihtiyaçlar açısından gözden geçirilmiştir. 
Gerekli ders adı/kodu, T+U, kredi, AKTS, statü ve yarıyıl 
değişikliklerinin hazırlanması; mezuniyet için 120 AKTS’nin 
korunması ve mevcut öğrencilerin mağdur edilmemesi 
planlanmıştır. 

Kanıt  
Program bazlı 2026-2027 Bologna / Eğitim-Öğretim Planı Değişiklik 
Tabloları ve açıklamaları. 

Uygulama 
Açıklama 

Elektrik, Otomotiv Teknolojisi, Doğalgaz ve Tesisatı Teknolojisi, 
Biyomedikal Cihaz Teknolojisi ve Alternatif Enerji Kaynakları 
Teknolojisi programlarında ders planı değişiklikleri hazırlanmış ve 
yeni planlara işlenmiştir. Düzenlemeler ders saatleri, kredi/AKTS, 
ders adı-kodu, zorunlu/seçmeli yapı, yarıyıl yerleşimi ve yeni dersleri 
kapsamaktadır. Yeni planların 2026-2027 döneminde uygulanması 
öngörülmüştür. 

Kanıt 
Onaylı değişiklik tabloları, yeni eğitim-öğretim planları ve program 
bazlı Bologna değişiklik belgeleri. 

Kontrol Etme (İzleme ve  
Değerlendirme) 

Açıklama 

Eski-yeni planlar; dönemlik AKTS, toplam 120 AKTS, zorunlu/seçmeli 
statü, ders saati-kredi-AKTS tutarlılığı ve öğrenci intibakı bakımından 
karşılaştırılmıştır. Belgelerde kayıtlı öğrencilerin mağdur olmaması 
için intibak hükümleri tanımlanmıştır. Uygulama sonrasında ders 
kayıt/tercihleri, öğrenci geri bildirimleri, başarı ve program 
çıktılarıyla uyum izlenecektir. 

Kanıt 
Eski-yeni ders planı ve açıklama tabloları; AKTS kontrolleri; intibak 
açıklamaları. Uygulama sonrası ders kayıtları, geri bildirimler ve 
başarı/izleme kayıtları. 

Önlem Alma 
(İyileştirme) 

Açıklama 

Kontrol sonucunda gerekli görülen ders saati, kredi/AKTS, ders 
kodu/adı, yarıyıl ve seçmeli ders havuzu düzenlemeleri yapılmıştır. 
Değişen/kaldırılan dersler için mevcut öğrencilerin kazanılmış 
haklarını koruyan intibak esasları oluşturulmuş; yeni öğrencilerin 
güncel plan üzerinden ilerlemesi benimsenmiştir. 2026-2027 
uygulama sonuçları bir sonraki güncellemenin girdisi olacaktır. 
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Kanıt 
Revize/onaylı 2026-2027 eğitim-öğretim planları; program bazlı 
intibak ve açıklama hükümleri; uygulama sonrası ilgili kurul kararları. 

Belirtmek istediğiniz diğer hususlar (varsa): 
PUKÖ döngüsü tamamlandığında ilgili kanıtların Kalite Koordinatörlüğüne gönderilmesi gerekmektedir.  
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YÖKAK ALT ÖLÇÜTLERİ 

A. LİDERLİK, YÖNETİŞİM ve KALİTE B.3.  Öğrenme Kaynakları ve Akademik Destek Hizmetleri 

A.1. Liderlik ve Kalite B.3.1. Öğrenme ortam ve kaynakları 

A.1.1. Yönetişim modeli ve idari yapı B.3.2. Akademik destek hizmetleri 

A.1.2. Liderlik B.3.3. Tesis ve altyapılar  

A.1.3. Kurumsal dönüşüm kapasitesi B.3.4. Dezavantajlı gruplar 

A.1.4. İç kalite güvencesi mekanizmaları B.3.5. Sosyal, kültürel, sportif faaliyetler 

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik B.4. Öğretim Kadrosu  

A.2.  Misyon ve Stratejik Amaçlar B.4.1. Atama, yükseltme ve görevlendirme kriterleri 

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar  B.4.2. Öğretim yetkinlikleri ve gelişimi  

A.2.2. Stratejik amaç ve hedefler B.4.3. Eğitim faaliyetlerine yönelik teşvik ve ödüllendirme 

A.2.3. Performans yönetimi C.ARAŞTIRMA VE GELİŞTİRME 

A.3. Yönetim Sistemleri 
C.1.  Araştırma Süreçlerinin Yönetimi ve Araştırma 

Kaynakları 

A.3.1. Bilgi yönetim sistemi C.1.1. Araştırma süreçlerinin yönetimi 

A.3.2. İnsan kaynakları yönetimi C.1.2. İç ve dış kaynaklar 

A.3.3. Finansal yönetim C.1.3. Doktora programları ve doktora sonrası imkanlar 

A.3.4. Süreç yönetimi C.2.   Araştırma Yetkinliği, İş birlikleri ve Destekler 

A.4. Paydaş Katılımı C.2.1. Araştırma yetkinlikleri ve gelişimi 

A.4.1. İç ve dış paydaş katılımı 

C.2.2. Ulusal ve uluslararası ortak programlar ve ortak araştırma 

birimleri 

A.4.2. Öğrenci geri bildirimleri C.3. Araştırma Performansı 

A.4.3. Mezun ilişkileri yönetimi C.3.1. Araştırma performansının izlenmesi ve değerlendirilmesi 

A.5. Uluslararasılaşma 
C.3.2. Öğretim elemanı/araştırmacı performansının 

değerlendirilmesi 

A.5.1. Uluslararasılaşma süreçlerinin yönetimi D. TOPLUMSAL KATKI 

A.5.2. Uluslararasılaşma kaynakları 

D.1.  Toplumsal Katkı Süreçlerinin Yönetimi ve Toplumsal 

Katkı Kaynakları 

A.5.3. Uluslararasılaşma performansı D.1.1. Toplumsal katkı süreçlerinin yönetimi 

B. EĞİTİM ve ÖĞRETİM D.1.2. Kaynaklar 

B.1.  Program Tasarımı, Değerlendirmesi ve 

Güncellenmesi 
D.2. Toplumsal Katkı Performansı 

B.1.1. Programların tasarımı ve onayı 

D.2.1.Toplumsal katkı performansının izlenmesi ve 

değerlendirilmesi 

B.1.2. Programın ders dağılım dengesi  

 

B.1.3. Ders kazanımlarının program çıktılarıyla uyumu 

B.1.4. Öğrenci iş yüküne dayalı ders tasarımı 

B.1.5. Programların izlenmesi ve güncellenmesi 

B.1.6. Eğitim ve öğretim süreçlerinin yönetimi 

B.2. Programların Yürütülmesi (Öğrenci Merkezli 

Öğrenme, Öğretme ve Değerlendirme) 

B.2.1. Öğretim yöntem ve teknikleri  

B.2.2. Ölçme ve değerlendirme  

B.2.3. Öğrenci kabulü, önceki öğrenmenin tanınması ve 

kredilendirilmesi  

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandırılması ve diploma 

 


