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OZET

Bu raporda, Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulunun 2024 yilina ait i¢ degerlendirme
caligmalar1 ele alinmistir. Raporda, Yiiksekokulun 2024 yili boyunca yiiriittigli faaliyetlerin
degerlendirilmesi, ge¢mis yillara kiyasla saglanan ilerlemelerin analiz edilmesi ve iyilestirme
gerektiren yonlerin ¢esitli boyutlariyla incelenmesi amaglanmaktadir. 2023 yili ig
degerlendirme raporunda, i¢ ve dis paydaslarla yapilan goriismeler sonucunda belirlenen
ihtiyaclar yiiksekokul kurulunda degerlendirilmis ve alinan kararlar dogrultusunda gerekli
giincellemeler yapilmistir. Bunun yani sira, yiiksekokulun gelisimine katki saglamak amaciyla
her donem sonunda paydas goriislerinin diizenli olarak alinmasi ve bu goriislerin iyilestirme

stireclerine dahil edilmesi hedeflenmistir.

BiRIM HAKKINDA BiLGILER
1. lletisim Bilgileri
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2. Tarihsel gelisimi
Yiiksekokulumuz Selguk {iniversitesine bagli olarak 1986-1987 Egitim-Ogretim yilinda,
Teknik Programlar Boliimii (Elektrik, Siit ve Uriinleri ve Motor Programlari) ad1 altinda egitim-

ogretime baglamistir. 1990-1991 Egitim-Ogretim yilinda Teknik Programlar Boliimiine baglh



Mantarcilik ve Idari Programlar Béliimiine bagli Turizm ve Otel Isletmeciligi olmak {izere
toplam bes programda egitime devam edilmistir.

Nigde Universitesi'nin 1992 tarihinde kurulmasi ile 11 Temmuz 1992 tarih ve 21281 sayili
Resmi Gazete ilan1 ile mevcut tiim birimler Nigde Universitesi'ne baglanmistir. 1997-1998
Egitim-Ogretim yilinda iktisadi ve idari Programlar Béliimiine Biiro Yonetimi ve Sekreterligi
Programi, 1999-2000 Egitim-Ogretim yilinda Muhasebe Programi agilmustir. 2004-2005
Egitim-Ogretim yilinda ikinci dgretim programlarina 6grenci alinmanustir.

17 Mart 2006 tarih ve 5467 sayili Resmi Gazete ilani ile kurulan ve tiim birimleri ile
gelisen, ilerleyen Aksaray Universitesine bagli Aksaray Meslek Yiiksekokulu olarak Egitim-
Ogretime devam etmistir. 2008-2009 Egitim-Ogretim yilinda Agirlama Hizmetleri, Biiro
Yonetimi ve Sekreterlik, programlarinin ikinci dgretimlerine 6grenci alimi yapilmistir. 2009-
2010 Egitim-Ogretim yilinda Ozel Giivenlik ve Koruma, Halkla Iliskiler ve Tanitim,
programlart agilmistir. 2010-2011 Egitim-Ogretim yilinda, Halkla Iliskiler ve Tanmitim,
Muhasebe ve Vergi Uygulamalar1 programlarinin ikinci 6gretimlerine 6grenci alimi yapilmstir.
2011-2012 Egitim-Ogretim yilinda Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu ve Teknik Bilimler
Meslek Yiiksekokulu olarak iki ayr1 okul kurulmustur.

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu, yalnizca ders odakli bir egitim yaklagimini
benimsememekte, ayn1 zamanda 6grencilere sorgulama, yaratici diistinme ve is birligi yoluyla
yeni bilgi alanlarmi kesfetme firsatlart da saglamaktadir. Teorik bilginin yani sira,
ogrendiklerini uygulama sansi tantyan Yiiksekokulumuz, 6grencilerini kariyerlerine donanimli
bireyler olarak hazirlamay1 hedeflemektedir.

Evrenseli diisiinen, yereli gézeten bir anlayisla; kokli gegmisi ve gliclii altyapisiyla Teknik
Bilimler Meslek Yiiksekokulu, bilimin, kiiltiirin ve sanatin harmanlandigi, akademik
miikkemmeliyeti destekleyen vizyoner bir egitim yaklagimini benimsemektedir. Bilimsel bakis
acistyla, akil ve bilimi kendine rehber edinen, iilkemizin temel degerleri ve stratejik hedeflerine
uygun ve ulusal/uluslararasi ortamlarda kendinden emin bireyler yetistirme misyonuyla hareket
eden Yiksekokulumuz, evrensel degerler 1s18inda, bilim ve teknolojiden yararlanarak

tilkemizin gelecegi i¢in nitelikli bireyler yetistirmektedir.

3. Misyon, vizyon, degerler ve hedefler

Yiiksekokulumuzun misyonu; bilimsel yaklagimi benimsemis, akil ve bilimi kendisine
rehber edinen, iilkemizin temel degerleri ve stratejik hedeflerine uygun, ulusal ve uluslararasi
ortamlarda mensubu olmaktan 6viing duyulan, 6grencilerimizin sosyal ve kiiltiirel gelisimine

yardimci, evrensel gegerliligi olan bilgi ve becerilerle donatilmis bireyler yetistirmektir. Bunun



yani sira, 0grencilere teorik bilgiyi pratige doniistiirebilecekleri bir 6grenme ve arastirma ortami
saglamak, onlarin elestirel diisinme, problem ¢6zme ve inovasyon yeteneklerini
gelistirmelerine katkida bulunmak temel dnceliklerimiz arasindadir. Yiiksekokulumuz, egitim
stireglerinde evrensel standartlar1 benimseyerek, bireylerin yalnizca akademik olarak degil,
toplumsal sorumluluk bilincine de sahip, farkli kiiltiirlere saygili ve kiiresel meseleler
konusunda duyarli bireyler olmalarint hedeflemektedir.

Yiiksekokulumuzun vizyonu; 6zgiin aragtirmalar yapan, ulusal ve uluslararasi problemleri
evrensel degerler 1s181nda ele alan, yeniliklere acik bilim insanlar yetistirerek kaliteli ve etkili
coziimlerle paydaslarin ihtiyaclarin1 karsilayan bir yiiksekokul olmaktir. Bu dogrultuda,
bilimsel arastirmalarda oncii olmak, disiplinler arasit ¢alismalar1 desteklemek ve toplumsal
fayda saglayan projeler gelistirmek amaglanmaktadir. Yiiksekokulumuz, giiglii altyapisi, ileri
teknoloji imkanlar1 ve yenilik¢i egitim anlayisiyla, kiiresel sorunlara ¢oziim {lireten ve

toplumlarin gelisimine katki saglayan bireyler yetistirmeyi hedefleyen bir yiiksekokuldur.

Degerlerimiz;

Bilimsel arastirma ve etik degerlere sahip,

° Bilimsel temelli ¢6ziim tiretebilme ve analitik diisiinme becerileri olan,
° Disiplinler arast is birligini etkin bir sekilde kullanabilen,

o Evrensel dlgiitlerde arastirma yapabilen mezunlar yetistiren,

. Girigimci, paylasimei ve katilimc bireyler yetistiren,

J Milli kiiltiir ve medeniyet degerlerimizi gozeten bir Yiiksekokul olmak.

Yiiksekokulumuz asagida verildigi gibi hedefler dogrultusunda ¢aligsmaktadir:

. Onlisans diizeyinde egitim-6gretim faaliyetlerini siirdiirmek ve gelistirmek.
. D1s paydaslarla olumlu iliskiler kurmak ve siirdiirmek.

J Ortak egitim programini genisletmek.

. Sektor bazindaki gereksinimleri karsilayabilmek.

. Ogretim iiyesi bagina uluslararasi yayin ve atif sayisin artirmak.

J Ulusal ve uluslararasi proje sayisini artirmak.

. Mezun olma oranini ve niteligini siirekli iyilestirerek ve artirmak.



A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE
A.1. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap1

Aksaray Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu, etkin bir yonetisim modeli
ve seffaf bir idari yap1 ile faaliyetlerini stirdiirmektedir. Yiiksekokul; yonetim kurulu ve bolim
kurullart arasindaki giiclii koordinasyon sayesinde karar alma siireclerini demokratik bir
anlayisla yiriitmektedir. Yiiksekokul yonetim modeli, seffafligi ve hesap verebilirligi esas
alarak ¢alismakta, tiim calisanlarin ve 6grencilerin siireclere aktif katilimini desteklemektedir.

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu, boliim bagkanliklar1 altinda organize edilmis bir
idari yapu ile faaliyet gostermektedir. Akademik ve idari personel arasindaki ig birligi, siireglerin
etkili ve verimli bir sekilde yonetilmesini saglamaktadir. Yiiksekokul, {iniversite biinyesindeki
diger birimler ve programlarla koordineli calisarak stratejik hedeflere ulagmay1
desteklemektedir.

Yiiksekokulun kalite giivence ¢alismalari, yiiksekokul yonetimi ve iiniversite Kalite
Koordinatorliigiiniin rehberliginde i¢ paydaslarin katilim1 ve dis paydaslarin goriisleri dikkate
alinarak hazirlanmaktadir. Bu kapsamda 2020-2024 yillarin1 kapsayan iiniversite stratejik
planlar1 ile uyumlu bir sekilde faaliyetler yiiriitiilmiistiir. Egitim- 6gretim y1l1 boyunca yapilan
toplantilar, karar alma siire¢lerinin hizlandirilmasint ve akademik-idari is birliginin
giiclendirilmesini desteklemektedir.

Yiiksekokul icindeki bilgi ve belge akisi, Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS)
araciligtyla hizli ve cevre dostu bir sekilde gergeklestirilmektedir. Bu sistem, siireglerin
dijitallesmesini ve kaynaklarin verimli kullanilmasini saglamaktadir.

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu, barindirdig: programlarin kalitesinin artirilmast
ve siirdiiriilebilirligin saglanmas1 amaciyla Rektorliik ve diger yiiksekokul birimleriyle is birligi
yapmaktadir. Universitemiz Kalite Koordinatérliigiiniin politikalart dogrultusunda meslek
yuksekokulumuz hedeflerini gerceklestirmek ve gelisim siireclerini izlemek ig¢in g¢esitli
diizenlemeler yapmaktadir.

Bu yonetim anlayisi, Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulunun hem egitimde hem de
arastirmada ilerlemesini saglamakta, {niversitenin genel stratejik hedeflerine katkida
bulunmaktadir. Tiim siireglerin biitiinciil bir yaklagimla yonetilmesi Yiiksekokulumuzu daha

giiclii ve etkili bir konuma tagimaktadir.



Faaliyetler:
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu teskilat semasi, yonetim modeli, boliimleri okulumuz
web sayfasinda bulunmaktadir (Kanit A.1.1.1, A.1.1.2, A.1.1.3.).
Kanaitlar:
A1.11. Teskilat Semasi
https://teknik.aksaray.edu.tr/Teskilat-Semasi
Al1l2. Midir
https://teknik.aksaray.edu.tr/Mudur
A.1.13. Midiir Yardimcilar

https://teknik.aksaray.edu.tr/Mudur-Yardimcilari
A1.14. Yiksekokul Sekreteri

https://teknik.aksaray.edu.tr/Yuksek-Okul-Sekreterligi
A115. Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Web Sitesi:

https://teknik.aksaray.edu.tr/

A.1.2. Liderlik

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu yenilik¢i ve kapsayici bir liderlik anlayigiyla 6ne
cikmaktadir. Yiiksekokul yonetimi, 6grenci ve personel geri bildirimlerine 6nem vererek egitim
kalitesini ve boliimlerin genel performansini artirmaya odaklanmistir. Liderlik anlayisi,
katillmc1 bir yonetim modeline dayanmakta olup Yiksekokulun stratejik hedeflerine
ulasiimasinda kilit bir rol oynamaktadir. Ayrica Universitenin stratejik plani ile uyumlu bir
sekilde calisilmakta ve bolgesel kalkinmaya katki saglamaya 6zen gosterilmektedir.

Birimde Yiiksekogretim Kalite Kurulunun belirledigi yonergeler dogrultusunda kalite
giivencesi sisteminin birimlere yayilmasi konusundaki iradesi yiiksektir. Biitiin siirecler kararlt
ve paylasimcr bir liderlik yaklasimi ile yonetilmektedir. Liderlik siireglerinin ve kalite

caligmalarinin genellestirilmesi gerceklestirilmektedir.

Faaliyetler:
. Yiiksekokulumuz ydnetim modeli, organizasyon semasi olarak web sayfasinda
bulunmaktadir (Kanit A.1.2.1., Kanit A.1.2.2., Kanit A.1.2.3., Kanit A.1.2.4.).
J Universitemiz Kalite Koordinatorliigiiniin gerceklestirdigi bilgilendirme toplantilart
cercevesinde kalite siiregleri ile ilgili bilgilendirmeler yapilmis olup bu caligmalara

devam edilecektir (Kanit A.1.2.5.).


https://teknik.aksaray.edu.tr/Teskilat-Semasi
https://teknik.aksaray.edu.tr/Mudur
https://teknik.aksaray.edu.tr/Mudur-Yardimcilari
https://teknik.aksaray.edu.tr/Yuksek-Okul-Sekreterligi
https://teknik.aksaray.edu.tr/

Kanaitlar:

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Yonetim Modeli

Al121. Teskilat Semasi

https://teknik.aksaray.edu.tr/Teskilat-Semasi

Al22. Midir
https://teknik.aksaray.edu.tt/Mudur

A.1.2.3. Midiir Yardimcilar
https://teknik.aksaray.edu.tt/Mudur-Yardimcilari

A124. Yiksekokul Sekreteri
https://teknik.aksaray.edu.tr/Yuksek-Okul-Sekreterligi

A.1.25. Universitemiz Kalite Koordinatorliigii Bilgilendirme Toplantist:

https://kalite.aksaray.edu.tr/kurumsal-akreditasyon-hazirliklari-suruyor

A.1.3. Kurumsal doniisiim kapasitesi

Aksaray Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu, bilimsel ve teknolojik
geligsmeleri yakindan takip ederek kurumsal doniisiim kapasitesini artirmaya c¢alismaktadir.
Arastirma altyapisinin modernizasyonu, yenilik¢i egitim yontemlerinin benimsenmesi, ulusal
ve uluslararasi projelere aktif katilim gibi faaliyetler, okulumuzun dinamik ve yenilik¢i bir
yapiya sahip olmasini saglamaktadir.

Yiiksekokul, akademik personelin siirekli mesleki gelisimini desteklemekte ve
ogrencilere giincel sartlara uygun egitim ve arastirma firsatlart sunmaktadir. Bu durum
Yiiksekokulun hem teorik hem de uygulamali alanlarda giiclii bir konumda olmasini
saglamaktadir. Bu sayede Yiiksekokulumuz degisen sartlara hizli bir sekilde adapte olabilen bir
yap1 sergilemektedir.

Yiiksekokul, uluslararasi yliksekogretim stratejilerini gézetirken ulusal hedefleri de 6n
planda tutarak bu dogrultuda irade ortaya koyabilecek bir yetkinlige sahiptir. Gelecek
planlamalarini kapsayacak sekilde yiiksekokulu belirlenen amaglar dogrultusunda doniistiirmek
ve hazirlamak icin gerekli stratejik yaklasimlar belirlenmekte, kurumsal o6zerklik
pekistirilmektedir.

Bu yonetim anlayisi, Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulunun bilim, egitim ve arastirma

alaninda ulusal ve uluslararas1 6lgekte giiglii bir aktdr haline gelmesine katkida bulunmaktadir.


https://teknik.aksaray.edu.tr/Teskilat-Semasi
https://teknik.aksaray.edu.tr/Mudur
https://teknik.aksaray.edu.tr/Mudur-Yardimcilari
https://teknik.aksaray.edu.tr/Yuksek-Okul-Sekreterligi
https://kalite.aksaray.edu.tr/kurumsal-akreditasyon-hazirliklari-suruyor

Faaliyetler:
. Yiiksekokul Kalite Komisyonu olusturulmustur (Kanit A.1.3.1.).
J Aksaray Teknopark tarafindan Demo Day etkinligi diizenlenmistir (Kanit A.1.3.2.).
Kanaitlar:
A13.1. Yiiksekokul Kalite Komisyonu
https://teknik.aksaray.edu.tr/Kalite-komisyonu
A13.2. Aksaray Teknopark Demo Day Etkinligi

https://teknik.aksaray.edu.tr/teknopark-firmalari-ogrencilerimizle-bulustu

A.1.4. i¢ Kalite giivencesi mekanizmalar

Aksaray Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu, egitim-ogretim ve
aragtirma faaliyetlerinin kalitesini saglamak ve stirekli iyilestirmek i¢in ¢aligmalar yapmaktadir.
Bu kapsamda diizenli olarak degerlendirme ¢aligmalar1 yapilmakta, paydas geri bildirimleri
toplanmakta ve analiz edilmektedir.

Kalite giivencesi mekanizmalari, 6zellikle akreditasyon siirecleriyle uyumlu bir yapida
tasarlanmis olup ders programlarinin ve miifredatlarin periyodik olarak giincellenmesini
icermektedir.

Yiiksekogretim Kalite Kurulu degerlendirme olgiitleri kapsaminda PUKO (planla-
uygula- kontrol et-6nlem al) ¢evrimlerini icerecek sekilde siire¢ mekanizmalar tartisiimis ve
gerekli islemlerin  yapilmasi icin  ¢alismalar  baslatilmistir.  Universite  Kalite
Koordinatorliigliniin rehberliginde yapilacak c¢alismalar i¢in dokiimanlar mevcuttur. Birim
Kalite Komisyonu kalite giivence sisteminin olusturulmasi ve gelistirilmesinde caligsmalar
yapmaktadir. Yapilan ¢aligmalar degerlendirilerek karar alici organlara iletilmekte ve gerekli

diizenlemeler gerceklestirilmektedir.

Faaliyetler:
. Birimde Kalite Komisyonunun organizasyon yapisi Aksaray Universitesi Kalite
Koordinatorliigli Yonergesi ile belirlenmistir (Kanit A.1.4.1.).
. Aksaray Universitesi Kalite Koordinatorliigii Calisma Usul ve Esaslari
uygulanmaktadir (Kanit A.1.4.2.).
. Paydaslarla diizenli olarak toplantilar yapilmis ve oryantasyon egitimleri

tamamlanmistir. (Kanit A.1.4.3).
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Kanitlar:
A14.1. Aksaray Universitesi Kalite Koordinatorliigii Yénergesi
https://kalite.aksaray.edu.tr/ic-kaynakli-dokumanlar

A.14.2. Aksaray Universitesi Kalite Koordinatorliigii Calisma Usul ve Esaslari
https://kalite.aksaray.edu.tr/proses-ve-puko-donguleri-el-kitabi
A14.3. Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Danisma Kurul Toplantist

https://teknik.aksaray.edu.tr/danisma-kurulu-toplantisi-gerceklestirildi
Al4.4. Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Akademik A¢ihis Programi

https://www.aksaray.edu.tr/asutbmyo-akademik-ve-sosyal-bakimdan-iyi-isler-ortaya-koyuyor

A145. Aksaray Universitesi'ni Yeni Kazanan Ogrencilerimiz icin Oryantasyon Progran

https://www.aksaray.edu.tr/oryantasyon-programi-2

A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Aksaray Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu, faaliyetlerini seffaf bir
sekilde kamuoyuna sunarak hesap verebilirlik ilkesi dogrultusunda hareket etmektedir. Yillik
faaliyet raporlari, cesitli toplantilar ve paydas geri bildirim mekanizmalari, kamuoyunu
bilgilendirme siirecinin nemli unsurlarindandir. Ayrica yiiksekokul web sitesi ve sosyal medya
hesaplar1 aktif bir sekilde kullanilarak hem mevcut hem de potansiyel 6grenciler, akademik
personel ve endiistriyel paydaslar i¢in gerekli bilgilere erisim saglanmaktadir.

Yiiksekokulumuzda kamuoyunu bilgilendirme faaliyetleri i¢sellestirilmis ve bu konuda
faaliyetler diizenli olarak gerceklestirilmistir. Birim faaliyetleri boliim web sayfasinda yer alan
duyurular/etkinlikler/haberler ve gerekli goriilen tiim raporlar kamuoyunun dikkatine
sunulmustur. Paylasilacak faaliyetler sistematik olarak boliim sayfasinda yayimlanmaktadir.
Ayrica her tiirli bilgilendirme, kurumsal e-posta uzantili adresler iizerinden tiim ¢alisanlara ve

ogrencilere yapilmaktadir.

Faaliyetler:

. Kurum, faaliyetlerine iliskin kamuoyunu bilgilendirmeye yonelik kanitlar ekte
sunulmustur. Bunlar, Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Web Sayfasi, Aksaray
Universitesi Youtube Kanali, ASUM Mobil Uygulamas: (Kanit A.1.5.1., A.1.5.2.,
A.1.5.3)).
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Kanaitlar:
A.15.1. Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Web Sayfast
https://teknik.aksaray.edu.tr/
A.15.2. Aksaray Universitesi Youtube Kanah
https://www.youtube.com/channel/UCY211a0WNOQmM2bDCNTF3dE4A
A.153. ASUM Mobil Uygulamast

https://www.aksaray.edu.tr/asum

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar
A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Aksaray Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu, bilimsel arastirma ve
egitimde hem fen hem de sosyal bilimler alaninda topluma fayda saglamay1 hedefleyen bir
misyon {stlenmektedir. Vizyon olarak yenilik¢i, alaninda donanimli bireyler topluma
kazandiran ytliksekokul olma hedefi benimsenmistir.

Yiiksekokulda TUBITAK, BAP ve diger ulusal ile uluslararasi is birligi projeleri
cergevesinde disiplinler arasi arastirma ve gelistirme faaliyetleri yiiriitiilmektedir.

Yiiksekokulumuz, 6grencilerin nitelikli bir egitim almasin1 saglamakta ve gelecekte
akademik veya sektorel basarilar elde etmeleri i¢in gereken bilgi ve becerileri kazandirmay1
hedeflemektedir. Ogrencilerimizin gelecekte sektdr lideri olarak topluma katki saglayacak
bireyler olarak yetistirilmesine 6zel onem verilmektedir. Bu siirecte 6gretim iiyeleri, 6grencilere
hem fen hem de sosyal bilimler alanlarinda danigsmanlik yaparak onlarin akademik ve mesleki
gelisimlerini desteklemektedir.

Yiiksekokulun stratejik hedefleri arasinda uluslararasi baglantilarin genisletilmesi
onemli bir yer tutmaktadir. Bu baglamda, ERASMUS programi ¢ergevesinde Ogrencilerin
anlagsmal1 tiniversitelere gonderilmesi tesvik edilmekte, ayni zamanda uluslararasi 6grenci
sayisinin artirilmasi hedeflenmektedir. Yiiksekokulumuz, ERASMUS anlagmasi1 yapilan iilke
sayisini artirmak icin aktif ¢aligmalar yiirtitmektedir.

Yiksekokulumuz, egitim basarilarin  artirtlmast  ve  toplumsal  katkinin
strdiiriilebilirliginin saglanmas1 adina 6grencilerin 6n lisans egitiminden lisans seviyesine
yonlendirilmesine 6nem vermektedir. Bu siiregte, nitelikli bireylerin yetistirilmesine katki
saglanmasi temel oncelikler arasinda yer almaktadir.

Sonug olarak; Aksaray Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu, Ulusal ve

uluslararas1 diizeyde yayimlanan bilimsel makaleler, projeler ve mezun edilen 6grencilerin
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basaris1 somut bir sekilde ortaya koymaktadir. Yiiksekokulumuz egitim 6gretim noktasinda
yaptig1 caligmalar ile mesleki donanima sahip bireylerin yetismesine katki saglayarak

misyonunu yerine getirmektedir.

Faaliyetler:
J Meslek Yiiksekokulumuz biinyesinde bulunan boliimlerin 6z degerlendirme

raporlar1 hazirlanmis ve boliim web sayfalarinda ilan edilmistir (Kanit A.2.1.1).

Kanitlar:
A211. Meslek Yiksekokulumuz biinyesinde bulunan boliimlerin 6z degerlendirme raporlart
Bilgisayar Teknolojileri Boliimii

https://btb.aksaray.edu.tr/raporlar

Bitkisel ve Hayvansal Uretim Boliimii

https://bhu.aksaray.edu.tr/raporlar

Cevre Koruma Teknolojileri Boliimii

https://ckt.aksaray.edu.tr/raporlar

El Sanatlar1 Bolimi

https://esb.aksaray.edu.tr/raporlar

Elektrik ve Enerji Boliimii

https://eeb.aksaray.edu.tr/raporlar

Elektronik ve Otomasyon Bolimi

https://teob.aksaray.edu.tr/raporlar

Gida Isleme Boliimii

https://gib.aksaray.edu.tr/raporlar

Insaat Boliimii

https://ib.aksaray.edu.tr/raporlar

Kimya ve Kimyasal Isleme Teknolojileri Boliimii

https://kkit.aksaray.edu.tr/raporlar

Makine ve Metal Teknolojileri Boliimii

https://mmtb.aksaray.edu.tr/raporlar

Motorlu Araglar ve Ulastirma Teknolojileri Boliimii

https://maut.aksaray.edu.tr/raporlar

Park ve Bahge Bitkileri Boliimii

https://pbb.aksaray.edu.tr/raporlar
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A.2.2. Stratejik amac ve hedefler
Stratejik amaglar hazirlanirken bir 6nceki doneme ait liniversitemiz stratejik planin
ayrintili degerlendirilmesi yapilmis ve bu degerlendirme bulgularinda planin gii¢lii yonleri
korunmus, gelistirilmesi gereken alanlarda ise iyilestirme adimlar1 atilmastir.
Faaliyetler:
J Stratejik hedefler, 2025 yilindan itibaren 4 yillik stratejik plan {iniversite tarafindan
birimlerden gerekli dokiimanlar istenerek hazirlanmis ve raporlamasi iiniversite web

sayfasindan yayinlanmistir (Kanit A.2.2.1.).

Kanitlar:
A22.1. Aksaray Universitesi 2025-2029 Stratejik Plant
https://strateji.aksaray.edu.tr/dosya/96f1df55-0249-4¢c20-abd3-8162164be074.pdf

A.2.3. Performans yonetimi

Yiiksekokulun performans yonetim siiregleri Kalite Koordinatorliigiiniin  kalite
stireclerini izleme ve degerlendirme yonergesi ile iliskilendirilmistir. Yiiksekokul performans
gostergeleri, Kalite Koordinatorliigii ve Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanliginin belirledigi
takvime gore islemektedir. Belirlenen hedeflere ulasilmasi icin gerekli c¢alismalar ele
alinmaktadir.

Performans degerlendirmesi, Universitemizin stratejik hedeflerine ulasmasma katki
saglamaktadir. Ayrica 6grenci bagar1 oranlari, 6gretim elemani geri bildirimleri ve proje ¢iktilari

gibi metrikler de performans yonetim sisteminin bir pargast olarak kullanilmaktadir.

Faaliyetler:

o Kurumda performans yonetim sistemleri Kalite Koordinatorliigli ve Strateji
Gelistirme Daire Bagkanlig: ile birlikte biitiinsel bir yaklasimla ele alinmaktadir
(Kanit A.2.3.1.).

. Yiiksekokulumuz Ogretim Uyesi Dog. Dr. Alper ALVER’in TUBITAK projesi.
(Kanit A.2.3.2.).

. Yiiksekokulumuz Ogretim Uyeleri Dog. Dr. Tiilden INANAN ve Dr. Ogr. Uyesi
Ayca GULHAN’1in TUBITAK Projesi (Kanit A.2.3.3.).

. Yiiksekokulumuz Ogretim Uyeleri Dog. Dr. Tiildlen INANAN’in yer aldig
TUBITAK Projesi (Kanit A.2.3.4.).
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. Yiiksekokulumuz Ogretim Uyesi Dr. Ogr. Uyesi Veli BAKIRCIOGLU nun NATO
odiili. (Kanit A.2.3.5.).

Kanitlar:
A23.1. Aksaray Universitesi Performans Gostergeleri
https://kalite.aksaray.edu.tr/anahtar-preformans-gostergeleri

A2.3.2. Yiiksekokulumuz Ogretim Uyesi Dog. Dr. Alper ALVER ’in TUBITAK projesi

https://www.aksaray.edu.tr/asu-ogretim-uyesinin-projesine-tubitaktan-destek
A2.3.3. Yiiksekokulumuz Ogretim Uyeleri Dog. Dr. Tiilden INANAN ve Dr. Ogr. Uyesi Ayca
GULHAN’mn TUBITAK Projesi

https://www.aksaray.edu.tr/siyah-cayin-neden-olabilecegi-bazi-zararli-etkiler-giderilecek

A2.3.4. Yiiksekokulumuz Ogretim Uyeleri Dog. Dr. Tiilden INANAN’m yer aldigt TUBITAK Projesi

https://aksaray.edu.tr/ciris-bitkisinin-hastaliklari-tedavi-potansiyeli-arastirilacak

A.235. Yiiksekokulumuz Ogretim Uyesi Dr. Ogr. Uyesi Veli BAKIRCIOGLU’nun NATO &diilii

https://www.aksaray.edu.tr/asulu-akademisyenin-yer-aldigi-iha-modul-projesine-natodan-odul

A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.1. Bilgi Yonetim Sistemi

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu yonetimsel siiregleri gergeklestirmek amaciyla
bilisim sistemleri kullanmaktadir. Elektronik Belge Yonetim Sistemi, Akademik Tesvik
Odenegi Siire¢ Sistemi, Ek-Ders Ucreti, Aksaray Universitesi Bilgi Yonetim Sistemi,
Laboratuvar Bilgi Sistemi ve Aksaray Universitesi Mobil Sistemi ile gerekli isleyisleri eksiksiz

gergeklestirmektedir. (Kanit A.3.1).

Faaliyetler:

J Universitemizde kurumsal bilginin elde edilmesi, depolanmasi ve kullanilmasina

destek olacak kanitlar sunulmustur.

Kanitlar:

A3.11. Aksaray Universitesi EBYS sistemi
https://ebys.aksaray.edu.tr

A3.1.2. Aksaray Universitesi ATOSIS sistemi

https://atosis.aksaray.edu.tr/Account/Login
A3.1.3. Aksaray Universitesi BTM Ek-Ders sistemi
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A3.14. Aksaray Universitesi Bilgi-Y6netim sistemi

https://www.aksaray.edu.tr/e-universite/

A3.15. Aksaray Universitesi Laboratuvar Bilgi Sistemi
https://labsis.aksaray.edu.tr//auth/login.php?token=WLVWPb1RE8TRapDIzZSHGTO4AiRA
k6YS8VIJUQS/N

A3.16. Aksaray Universitesi ASUM uygulamast

https://www.aksaray.edu.tr/asum

A.3.2. Insan kaynaklar1 yonetimi

Aksaray Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu, insan kaynaklari yonetimi
kapsaminda, nitelikli akademik ve idari personel istthdamina ve mevcut personelin gelisimine
bliylik 6nem vermektedir.

Okulumuz egitim-6gretim ve AR-GE calismalar1 kapsaminda y1l i¢inde 6gretim tiyeleri
kadro planlamalar1 yapilmakta ve gerekli birimlere iletilmektedir. Ayrica diizenli olarak
yiiksekokul kurulu toplantilar1 ve her yil yiliksekokul kapsaminda ilgili yila ait akademik
degerlendirme toplantilar1 gergeklestirilmektedir (Kanit A.3.1.1.).

Faaliyetler:
. Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Akademik Genel Kurul Toplantisi

o Danigma Kurulu Toplantisi

Kanaitlar:
A3.2.1. Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Akademik Genel Kurul Toplantist
https://www.aksaray.edu.tr/asutbmyo-akademik-ve-sosyal-bakimdan-iyi-isler-ortaya-koyuyor

A3.2.2. Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Danisma Kurul Toplantist

https://teknik.aksaray.edu.tr/danisma-kurulu-toplantisi-gerceklestirildi

A.3.3. Finansal yonetim
Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu biitge planlamasi, kaynaklarin tahsisi ve
harcamalarin diizenlenmesi siiregleri, seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda

yiriitiilmektedir.
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Yiiksekokulda TUBITAK, BAP ve diger ulusal/uluslararasi fon saglayict kuruluslardan
elde edilen destekleri artirmaya yonelik stratejiler gelistirilmektedir. Egitim-6gretim
altyapisinin gelistirilmesi, laboratuvar donaniminin yenilenmesi, arastirma projelerine destek
saglanmas1 ve projede calistirilan lisansiistii 0grencilerin maddi olarak desteklenmesiyle
artirllacak performans, finansal yonetim siireclerinin oncelikli hedeflerindendir (Kanit

A3.2.1).

Faaliyetler:

. Aksaray Universitesi birimlerince ilgili sayili Kamu Mali Y&netimi ve Kontrol
Kanunu hiikiimleri dogrultusunda gerekli biitge planinin olusturulmasi ve harcama
siirecleri

J Strateji Gelistirme Dairesi Baskanlig1 tarafindan diizenlenmektedir. Ilgili genelgeler
Aksaray Universitesi web sayfasinda belirtilmektedir.

Kanutlar:
A3.3.1. Aksaray Universitesi Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanhg 2024 Y1h Mali Tablolar

https://strateji.aksaray.edu.tr/mali-taplolar

A.3.4. Siire¢ yonetimi

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu, akademik ve idari siireclerin etkin bir sekilde
yuriitiilmesini saglamak amaciyla kapsamli bir siire¢ yonetimi yaklasimi benimsemektedir.
Egitim-0gretim faaliyetlerinden arastirma projelerinin yiiriitiilmesine, ulusal ve uluslararasi
diizeydeki akademik is birliginden koordinasyona kadar tiim siirecler, kalite standartlarina
uygun bir sekilde planlanmakta ve uygulanmaktadir.

Stire¢ yonetimi kapsaminda miifredat gelistirme/yenileme, 6grenci kayit islemleri,
laboratuvar kullanimi, arastirma ¢iktilariin degerlendirilmesi gibi kritik stirecler detayli bir
sekilde ele alinmaktadir. Meslek Yiiksekokulumuz, siireclerin iyilestirilmesi amaciyla diizenli
geri bildirim mekanizmalar1 kullanmakta ve ilgili paydaslarla is birligi icinde calismaktadir.
Ayrica dijitallesme ve otomasyon gibi yenilik¢i yaklagimlar, siireglerin hizlandirilmasina ve
daha verimli bir sekilde yoOnetilmesine olanak tanimaktadir. Siire¢ yOnetiminde siirekli
iyilestirme anlayis1 benimsenmis olup bu kapsamda izleme, degerlendirme ve giincelleme

faaliyetleri diizenli olarak gerceklestirilmektedir (Kanit A.3.3.1., A.3.3.2.).
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Birimimizde siire¢ yonetimi Kalite Yonetimi Bilgi Sistemi yazilim programinin
faaliyete gegmesi ile birlikte baslayacak olup, bugiine kadar Kalite Koordinatorliigii tarafindan

talep edilen diizenlemeler gerceklestirilmistir.

Faaliyetler:
J Siireglerin izlenmesi ve iyilestirilmesinde 6grenci memnuniyet ve program c¢ikti

anketleri ile tiim paydaslar iyilestirme siireci i¢erisinde izlenmektedir.

Kanutlar:
A34.1. Aksaray Universitesi Kalite Komisyonu Calisma Usul ve Esaslar

https://kalite.aksaray.edu.tr/'yonetim-dokumanlari-2

A34.2. Aksaray Universitesi Kalite Koordinatdrliigii Anketler
https://kalite.aksaray.edu.tr/anketler

A4. Paydas Katihm
A.4.1. i¢ ve dis paydas katilim

Aksaray Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu, egitim ve arastirma
faaliyetlerinin kalitesini artirmak amaciyla i¢ ve dis paydaslarin katilimini tesvik etmektedir.
Bu paydaslarin beklenti ve gereksinimlerini anlamak, siireglere etkin katilimi saglamak ve geri
bildirimlerini degerlendirmek igin ¢esitli mekanizmalar olusturulmustur. Ornegin, diizenli
olarak yapilan toplantilar sayesinde paydaslarin goriisleri alinmakta ve bu bilgiler karar alma
siireglerine dahil edilmektedir (Kanit A.4.1.1., A.4.1.2., A.4.1.3.).

Birimimizde akademik ve idari personelin ve Ogrencilerin memnuniyeti Aksaray
Universitesi Kalite Koordinatorliigii tarafindan gergeklestirilen anketler ile dl¢iilmektedir. I¢ ve
dis paydaslarin goriislerini seffaf olarak yansitacaklari kosullarin saglanmasi, ortak karar
mekanizmasinin devreye girmesi ve bunlara yonelik iyilestirme siiregleri okulumuz tarafindan

onemli Olgiitler arasinda degerlendirilmektedir.

Kanutlar:
A4.11. 2024-2025 Egitim-Ogretim Y1l Giiz Dénemi Degerlendirme ve Istisare Toplantist

https://www.aksaray.edu.tr/asutbmyo-akademik-ve-sosyal-bakimdan-ivi-isler-ortaya-koyuyor

A4.1.2. Aksaray Universitesi’ni Yeni Kazanan Ogrencilerimiz i¢in Oryantasyon Program

https://www.aksaray.edu.tr/oryantasyon-programi-2
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A4.1.3. Aksaray Universitesi Kalite Koordinatorliigii Anketler
https://kalite.aksaray.edu.tr/anketler

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Ogrenci geri bildirimleri, okulumuzun egitim kalitesini degerlendirmede kritik bir rol
oynamaktadir. Ders degerlendirme anketleri, 68renci toplantilar1 ve geri bildirim kutular ve
Rimer gibi araclar kullanilarak 6grencilerin goriisleri toplanmaktadir. Bu geri bildirimler,
miifredatlarin glincellenmesi, 6gretim yontemlerinin iyilestirilmesi ve 6§renci memnuniyetinin
artirtlmasi icin degerlendirilmektedir. Ayrica 6grenci geri bildirimleri, kalite gilivencesi
sisteminin 6nemli bir pargast olarak kabul edilmekte ve siirekli iyilestirme siireclerinde
kullanilmaktadir (Kanit A.4.2.1., A.4.2.2., A.4.2.3.).

Aksaray Universitesi dgrencileri yartyil sonunda smav notlarin1 gérmeden énce ders
degerlendirme anketine katilim saglamaktadirlar. Ilgili anketler Kalite Koordinatdrliigii
tarafindan degerlendirilerek ilgili birimlerin siire¢ hakkinda aksiyon almalari istenmektedir.
Ogrenci geri bildirimlerinin saglanmasi i¢in ¢evrimigi olarak Rektorliik iletisim Merkezi ve

ASU Mobil uygulamas: etkin bir sekilde calistiriimaktadir (Kanit A.4.2.2., A.4.2.4.).

Kanaitlar:

A4.2.1. Ogrenci Memnuniyet Anketi
https:/kalite.aksaray.edu.tr/anketler

A4.2.2. Rektorliik Tletisim Merkezi

https://www.aksaray.edu.tr/gorus-oneri-formu

A4.23. Yiiksekokulumuz Béliim Bagkanlar1 ve Ogrencilerimiz Oryantasyon Toplantist

https://teknik.aksaray.edu.tr/oryantasyon-egitimleri-tamamlandi

https://teknik.aksaray.edu.tr/aksaray-teknik-bilimler-meslek-yuksekokulu-danisma-kurulu-

toplantisi-gerceklestirildi

A4.24. ASUM mobil uygulamasi

https://www.aksaray.edu.tr/asum

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi
Mezun iliskileri yonetimi, Yiiksekokulumuz mezunlariyla siirekli bir iletisim ve isbirligi
icinde olmasini saglamaktadir. Danigsma kurullarimizda mezunlardan alinan geri bildirimler,

Yiiksekokulumuzdaki boliimlerin egitim programlarinin i diinyasmin ihtiyaclarina
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uygunlugunu degerlendirmede kullanilmaktadir. Bu sayede mezunlarin istihdam edilebilirligi
artirllmakta ve yiiksekokulumuzun sektorel baglantilart giiclendirilmektedir.

Mezunlarimizin egitim-6gretim siirecleri sonunda takip edilmesi yiliksekokul i¢in 6nem
arz etmektedir. Mezunlarla iletisim halinde olmak, is yasamlarindaki siireci takip etmek ve
tecriibelerinden Yiiksekokulumuzun gelecek stratejilerine yonelik katki saglamasi amaciyla
Aksaray Universitesi mezun bilgi sistemi ve Yiiksekokul sosyal medya hesaplari

kullanilmaktadir (Kanit A.4.3.1. ve A.4.3.2.).

Kanitlar:
A4.3.1. Aksaray Universitesi Boliimii Mezun Bilgi Sistemi
https://www.aksaray.edu.tr/mezun-bilgi-sistemi

AA4.3.2. Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Sosyal Medya Hesaplar:

https://www.facebook.com/tbmyoasu/

https://x.com/asutbmyo

https://www.instagram.com/asutbmyo/

A.5. Uluslararasilasma
A.5.1. Uluslararasilasma siireclerinin yonetimi

Uluslararasilasma  siireglerinin ~ yonetimi, Yiiksekokulumuzun tanmirh@ni ve
rekabetciligini artirmak icin stratejik bir 6neme sahiptir. Bu kapsamda, uluslararasi 6grenci ve
akademisyen degisim programlari, ortak arastirma projeleri ve ikili anlagsmalar gibi faaliyetler
yuriitiilmektedir. Uluslararasilasma stratejileri, tiniversitenin genel politikalariyla uyumlu bir
sekilde planlanmakta ve uygulanmaktadir.

Uluslararasilagma  siireglerinin idaresi ve is planlama yapis1 Universitenin
uluslararasilagma siireci ile uyumludur. Aksaray Universitesi Dis Iliskiler Koordinatdrliigii web
sayfasinda ERASMUS degisim programlarindan sorumlu birim 6gretim {yeleri
belirtilmektedir. Okulumuz 6gretim iiyeleri ERASMUS kapsaminda KA-131 VE KA-171
degisim programlarina istirak etmektedirler (Kanit A.5.1.1. ve A.5.1.2.).

Kanitlar:
AB5.1.1. Dis liskiler web sayfasi

https://erasmus.aksaray.edu.tr

A5.1.2. Anlasmali Universiteler ve Kurumlar aras1 Anlasmalar
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A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklari

Uluslararasilasma  kaynaklari, yiiksekokulumuzun uluslararasi  faaliyetlerini
desteklemek icin kullanilan finansal ve beseri kaynaklari igermektedir. ERASMUS+ gibi
uluslararasi programlar, yiiksekokulumuzun uluslararasilagsma hedeflerine ulasmasinda 6nemli
bir rol oynamaktadir. Ayrica, {niversitenin uluslararasilasma politikast dogrultusunda
uluslararas1 isbirlikleri ve projeler i¢in ayrilan biitgeler ve kaynaklar da bu kapsamda
degerlendirilmektedir. Uluslararas: faaliyetler i¢in ayrilan kaynaklarinin kullanilmasina iliskin
belgeler (ERASMUS vb. biit¢elerin kullanim orani, AB proje biitgelerinin yonetimi ve ikili
protokoller kapsaminda gerceklesen kaynaklarin yonetimine iliskin belgeler gibi) web

sayfasinda bulunmaktadir (Kanit A.5.2.1.).

Kanutlar:
AS5.2.1. ERASMUS Web Sayfasi

https://erasmus.aksaray.edu.tr

A.5.3. Uluslararasilasma performansi

Uluslararasilasma performansi, yiiksekokulumuzun uluslararasilasma hedeflerine
ulagma diizeyini degerlendirmek i¢in izlenmektedir. Bu degerlendirme, uluslararasi 6grenci ve
akademisyen sayi1si, uluslararasi projelerdeki basarilar, yabanci dilde yayilanan makale sayis1
ve uluslararasi siralamalardaki konum gibi gostergeler lizerinden yapilmaktadir. Performans
izleme mekanizmalari, siirdiiriilebilir ve yerlesik bir yapiya sahip olup, siirekli iyilestirme
stireclerine katki saglamaktadir. Yiiksekokulumuzun uluslararasi diizeydeki iliskileri ile
personel degisimi hareketliligi siirekli aktif tutulmaktadir (Kanit A.5.3.1.). ERASMUS web
sayfasinda duyurulan hareketlilik ile Aksaray Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu personeli
bilgi sahibi olmakta ve personel degisim hareketliliinden haberdar olmaktadir (Kanit A.5.3.1.,
A.5.3.2).
Kanitlar:
A5.3.1. Ogrenim Hareketliligi Genel Hiikiimleri

https://erasmus.aksaray.edu.tr/ogrenim-hareketliligi

A5.3.2. ERASMUS web Sayfasi

https://erasmus.aksaray.edu.tr/
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B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayl1

Meslek yiiksekokulu, program tasarimi ve onay siireglerinde, ulusal ve uluslararasi
standartlar1 dikkate alarak, paydaslarin goriislerini de igeren kapsamli bir yaklasim
benimsemektedir. Programlarin olusturulmasinda, sektor ihtiyacglari, bilimsel gelismeler ve
ogrenci beklentileri géz onlinde bulundurulmaktadir. Tasarlanan programlar, {iniversitemizin
ilgili kurullar tarafindan titizlikle incelenmekte ve onaylanmaktadir.

Programlarin amaglar1t ve 6grenme ¢iktilar1 (kazanimlar1) olusturulmus, TYYC ile
uyumu belirtilmig, kamuoyuna ilan edilmistir. Program yeterlilikleri belirlenirken kurumun
misyon- vizyonu goz Oniinde bulundurulmustur. Ogrenme ciktilarinin ve gerekli 6gretim
stireclerinin yapilandirilmasinda boliim bazinda ilke ve kurallar bulunmaktadir. Program
diizeyinde yeterliliklerin hangi eylemlerle kazandirilabilecegi (yeterlilik-ders-6gretim yontemi
matrisleri) belirlenmistir. Alan farkliliklarina gore yeterliliklerin hangi egitim tiirlerinde (6rgiin,
karma, uzaktan) kazandirilabilecegi tanimlidir. Programlarin tasariminda fiziksel ve teknolojik

olanaklar dikkate alinmaktadir.

Faaliyetler:
. Birimimizde program tasarimi Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikleri Cergevesine
(TYYC) uygun olarak tiiniversitemizin mevzuatta belirttigi esaslar ve paydas
goriisleri esas alinarak gerceklestirilmektedir (Kanit B.1.1.1).

Kanutlar:
B.1.1.1. Aksaray Universitesi Program Bilgi Paketleri

https://obs.aksaray.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx#

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Derslerin teorik ve uygulamali icerikleri, dgrencilerin dengeli bir egitim almasini
saglayacak sekilde planlanmaktadir. Temel bilim dersleri, alan dersleri ve segmeli derslerin
dagilimi, O6grencilerin hem teorik bilgiye hem de pratik becerilere sahip olmalarini
hedeflemektedir. Bu denge, 6grencilerin mezuniyet sonrasi kariyerlerinde basarili olmalari i¢in

gerekli donanimi kazanmalarini saglamaktadir.
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Faaliyetler:

J Program yapisi ile uyumlu olarak TYYC kapsaminda meslek dersleri ve kiiltiir
dersleri 120 AKTS’lik sistemde uygun sekilde dagitilmistir. Bu dagitma isleminin
uygunlugu boliim yonetimi ve egitim komisyonu tarafindan kontrol edilmekte ve
yuriitiilmektedir. (Kanit B.1.2.1.). Bu sekilde boliimden mezun olan 6grencilerin
mesleki zorunlu ve segmeli dersleri alarak TYYC kapsaminda gerekli yeterlilik ve

paydaslarin ihtiyaglarini karsilayacak seviyede egitim almalar1 saglanmaktadir.

Kanitlar:
B.1.2.1. Meslek Yiiksekokulu Boliimlerinin AKTS Bilgi Paketleri
Bilgisayar Programciligi Bolimii

https://btb.aksaray.edu.tr/onlisans-2

Bitkisel ve Hayvan Uretim Boliimii

https://ckt.aksaray.edu.tr/onlisans-2

Cevre Koruma Teknolojileri Boliimii

https://ckt.aksaray.edu.tr/onlisans-2

El Sanatlar1 Bolimi

https://esb.aksaray.edu.tr/onlisans-2

Elektrik ve Enerji Boliimii

https://eeb.aksaray.edu.tr/onlisans-2

Elektronik ve Otomasyon Bolimi

https://teob.aksaray.edu.tr/onlisans-2

Gida Isleme Boliimii

https://gib.aksaray.edu.tr/onlisans-2

Insaat Boliimii

https://ib.aksaray.edu.tr/onlisans-2

Kimya ve Kimyasal Isleme Teknolojileri Boliimii

https://kkit.aksaray.edu.tr/onlisans-2

Makine ve Metal Teknolojileri Boliimii

https://mmtb.aksaray.edu.tr/onlisans-2

Motorlu Araglar ve Ulastirma Teknolojileri Boliimii

https://maut.aksaray.edu.tr/onlisans-2

Park ve Bahge Bitkileri Boliimii

https://pbb.aksaray.edu.tr/onlisans-2
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B.1.3. Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu

Her dersin 6grenme kazanimlari, programin genel ¢iktilartyla uyumlu olacak sekilde

belirlenmektedir. Bu sayede, 6grencilerin derslerde edindikleri bilgi ve beceriler, programin

hedefledigi yetkinliklerle ortiismektedir. Ders kazanimlari ile program ¢iktilar1 arasindaki bu

uyum, egitim-0gretim siireclerinin etkinligini artirmaktadir.

Faaliyetler:

Kanaitlar:

Meslek yiiksekokulumuzdaki boliimlerde derslerin  biligsel seviyeleri, ders
kazanimlariyla program ¢iktilart acik¢a belirlenmis ve bu eslestirme ilan edilerek
egitim-0gretim uygulamalarina yansitilmistir. (Kanit B.1.3.1.)

Boliimlerimizin yeterlilikleri, Yiksekogretim Kurulu tarafindan olusturulan
TYYC ye dayal1 olarak, lisans egitimini bitiren dgrencinin kazanacagi bilgi, beceri
ve yetkinliklere her bir dersin katkisini ifade eden 6grenim kazanimlariyla
belirlenmis ders saatleri ve 6grenciler icin 6ngoriilen diger faaliyetler i¢in gerekli
calisma saatleri g6z oniinde bulundurularak hesaplanan degerle belirlenir. Bu deger,
Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) kapsaminda uygulanmaktadir. (Kanit
B.1.3.1))

Meslek yiiksekokulumuzdan mezun olacak 6grencinin aldig1 dersler program ve
TYYC uyumunu gosteren ders tamimlama formlar1 Aksaray Universitesi bilgi

paketinde ve boliimlerin web sayfasinda bulunmaktadir (Kanit B.1.3.1.).

B.1.3.1. Meslek Yiiksekokulu Boliimlerinin AKTS Bilgi Paketleri ve Ders Igerikleri

Bilgisayar Programciligi Boliimii

https://btb.aksaray.edu.tr/onlisans-2

Bitkisel ve Hayvan Uretim Boliimii

https://bhu.aksaray.edu.tr/onlisans-2

Cevre Koruma Teknolojileri Bolimii

https://ckt.aksaray.edu.tr/onlisans-2

El Sanatlar1 Bolimi

https://esb.aksaray.edu.tr/onlisans-2

Elektrik ve Enerji Bolimi

https://eeb.aksaray.edu.tr/onlisans-2
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Elektronik ve Otomasyon Bolimi

https://teob.aksaray.edu.tr/onlisans-2

Gida Isleme Boliimii

https://gib.aksaray.edu.tr/onlisans-2

Insaat Boliimii

https://ib.aksaray.edu.tr/onlisans-2

Kimya ve Kimyasal Isleme Teknolojileri Boliimii

https://kkit.aksaray.edu.tr/onlisans-2

Makine ve Metal Teknolojileri Boliimii

https://mmtb.aksaray.edu.tr/onlisans-2

Motorlu Araglar ve Ulastirma Teknolojileri Boliimii

https://maut.aksaray.edu.tr/onlisans-2

Park ve Bahge Bitkileri Boliimii
https://pbb.aksaray.edu.tr/onlisans-2

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayal ders tasarimi

Derslerin Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) kredileri, 6grencilerin is yiikii dikkate
alinarak belirlenmektedir. Her dersin teorik ve uygulamali saatleri, 6devler, projeler ve sinavlar
gibi bilesenler, 6grencilerin toplam is yiikiine gore diizenlenmektedir. Bu yaklagim, 6grencilerin
ders dis1 etkinliklere de zaman ayirabilmelerini ve dengeli bir ¢aligma programi olusturmalarini

saglamaktadir.

Faaliyetler:

. Boliimlerimizde okutulan zorunlu ve se¢meli derslerin dagilimi programlarin ders
dagilimlar1 g6z Oniinde bulundurulmasiyla homojen bir sekilde hazirlanmistir.
Programda yer alan her dersin bilgi paketleri de bdliimlerin web sitesinde yer
almakta ve paydaglarla paylagilmaktadir. (Kanit B.1.4.1)

. Meslek yiiksekokulu boliimlerinde yer alan derslerin is yiikiine dayali kredi
degerleri (AKTS) belirlenmistir (Kanit B.1.4.1.).

Kanitlar:
B.14.1. Meslek Yiiksekokulu Boliimlerinin AKTS Bilgi Paketleri ve Ders Icerikleri
Bilgisayar Programciligi Boliimii

https://btb.aksaray.edu.tr/onlisans-2
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Bitkisel ve Hayvan Uretim Boliimii

https://bhu.aksaray.edu.tr/onlisans-2

Cevre Koruma Teknolojileri Bolimii

https://ckt.aksaray.edu.tr/onlisans-2

El Sanatlar1 Bolimi

https://esb.aksaray.edu.tr/onlisans-2

Elektrik ve Enerji Bolimii

https://eeb.aksaray.edu.tr/onlisans-2

Elektronik ve Otomasyon Bolimi

https://teob.aksaray.edu.tr/onlisans-2

Gida Isleme Boliimii

https://gib.aksaray.edu.tr/onlisans-2

Insaat Boliimii

https://ib.aksaray.edu.tr/onlisans-2

Kimya ve Kimyasal Isleme Teknolojileri Boliimii

https://kkit.aksaray.edu.tr/onlisans-2

Makine ve Metal Teknolojileri Bolimii

https://mmtb.aksaray.edu.tr/onlisans-2

Motorlu Araglar ve Ulastirma Teknolojileri Boliimii

https://maut.aksaray.edu.tr/onlisans-2

Park ve Bahge Bitkileri Boliimii
https://pbb.aksaray.edu.tr/onlisans-2

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

paydaslardan alinan geri bildirimler, mezunlarin istthdam durumlar ve sektordeki gelismeler,

programlarin giincellenmesinde 6nemli rol oynamaktadir. Bu sayede, programlarimizin giincel

Programlarimiz, diizenli araliklarla gozden gegirilmekte ve giincellenmektedir. I¢ ve dis

ve ¢agin gereksinimlerine uygun olmasi saglanmaktadir.

Faaliyetler:

Paydas katilimiyla ve goriislerinden hareketle programlarda yapilan iyilestirmeler
kapsaminda 2024 yili igerisinde Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Danigsma
Kurulu toplantis1 sonucunda aldig1 kararlar1 Meslek Yiiksekokulu Kurulu ile

paylasmustir. Tiim Boliim Bagkanliklariin gortisleri dikkate alinarak mayis ayinda
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miifredat giincellemesi tamamlanmis ve 2024- 2025 Giiz Déneminde yeni miifredat
giincellemesi egitim 6gretim programina dahil edilmistir (Kanit B.1.5.1.).

J Universitemizde uzaktan ve orgiin tiim egitim programlar1 “Aksaray Universitesi
Program A¢ma/Kapatma, Miifredat Olusturma ve Giincelleme Yonergesi” (Kanit

B.1.5.2.) kapsaminda izleme ve degerlendirme c¢aligmalari ile yapilmaktadir.

Kanitlar:

B.1.5.1. Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Danisma Kurulu Toplantist
https://teknik.aksaray.edu.tr/danisma-kurulu-toplantisi-gerceklestirildi
https://teknik.aksaray.edu.tr/dosya/d48baabc-9e72-49a2-b5d7-b4e074b30d L e.pdf

B.15.2. ASU Program A¢ma Kapatma Miifredat Olusturma ve Giincelleme Ydnergesi
https://ogris.aksaray.edu.tr/dosya/3¢c5c8c86-1e6d-49a7-9ab7-652a6de00523.pdf

B.1.6. Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi

Egitim ve Ogretim siireclerimiz, 6grenci merkezli bir yaklasimla yonetilmektedir.
Meslek yiiksekokulu egitim ve Ogretim siireglerini yonetebilmek icin; organizasyon yapisi
(liniversite egitim komisyonu, 6grenme ve 6gretme merkezi vb.), bilgi yonetim sistemi ve
uzman insan kaynagina sahiptir. Egitim ve 6gretim siirecleri, ist yonetimin koordinasyonunda
ylritiilmektedir. Egitim programlarinin tasarlanmasi, uygulanmasi, degerlendirilmesi ve

giincellenmesi i¢in kurum genelinde belirlenmis ilke, esaslar ve takvim bulunmaktadir.

Faaliyetler:
J Meslek Yiiksekokulu Biinyesinde Boliimiimiiz Egitim Ogretim faaliyetlerini
koordine eden komisyonlar kurulmustur (Kanit B.1.6.1.).
. 2024-2025 Egitim Ogretim yili i¢in hazirlanan kurum genelinde belirlenmis
Akademik Takvim bulunmaktadir.

Kanitlar:
B.1.6.1. Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Egitim Ogretim Komisyonu
https://teknik.aksaray.edu.tr/komisyonular

B.1.6.2. 2024-2025 Egitim Ogretim Y1l ASU Akademik Takvimi

https://ogris.aksaray.edu.tr/akademik-takvim
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B.2.

Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve

Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Meslek yiiksekokulumuzda 6grenci merkezli ve etkilesimli 6gretim yoOntemleri

benimsenmektedir. Teorik derslerin yani sira laboratuvar uygulamalari, atdlye ¢alismalari, yaz

staji1, sektor uygulamalar1 ve mesleki uygulamalar gibi yontemlerle 6grencilerin aktif katilimi

tesvik edilmektedir. Ayrica giincel teknolojilerin kullanimiyla zenginlestirilmis ders icerikleri

sunulmaktadir.

Faaliyetler:

Kanaitlar:

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 6grenme-6gretme siireclerinde aktif ve
etkilesimli 6grenci katilimini saglayan giincel, disiplinler arasi ¢aligmaya tesvik
eden ve arastirma/d6grenme ve Ogrenci odakli O0gretim yontem ve teknikleri
uygulanmakta ve bu uygulamalardan bazi sonuglar elde edilmektedir (Kanit
B.2.1.1.).

Tiim boliimlerimizde devam eden teorik egitime ek olarak 3 boliimiimiizde devam
eden mesleki uygulamalar ¢aligmalar1 bulunmaktadir. (Kanit B.2.1.2).

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu &grencilerinin 6grenim siiresi boyunca
kazandiklar1 teorik bilgi ve deneyimlerini pekistirme, laboratuvar ve atdlye
uygulamalarinda edindikleri beceri ve deneyimlerini staj yapacaklari is yerlerinde
gelistirme amaciyla 30 is giinii yaz staj1 yaparlar. (Kanit B.2.1.3).

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu 6grencilerinin teorik derslerde 6grendikleri
bilgileri pekistirmeleri amaciyla laboratuvar ve atdlye uygulamalari bulunmaktadir

(Kanit B.2.1.4).

B.2.1.1. Aksaray Universitesi Miifredat Dersleri

https://obs.aksaray.edu.tr/oibs/ogrsis/mufredat _dersleri.aspx

B.2.1.2. Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Mesleki Uygulamalar Dersi Y 6nergeleri

https://teknik.aksaray.edu.tr/dosya/737afc2a-7¢f4-4592-90f5-4ba678b4 1d2a.pdf

https://teknik.aksaray.edu.tr/dosya/778¢e19bf-a719-4b23-a933-7¢98d4c26d49.pdf

https://teknik.aksaray.edu.tr/dosya/8118421d-07al-4¢9¢c-870c-94¢12172028 . pdf

B.2.1.3. Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Staj Yonergesi
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https://teknik.aksaray.edu.tr/dosya/8452ce6c-10b1-44ad-8a0a-dd 7e0b7252¢ee.pdf
B.2.1.4. Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Laboratuvar, Atdlye ve Cihaz Imkanlar:

ASUBTAM

https://asubtam.aksaray.edu.tr

Aksaray Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Laboratuvar Imkanlar:

https://gib.aksaray.edu.tr/AGF

https://eeb.aksaray.edu.tr/AGF

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

Ogrencilerin akademik basarilari, gesitli 5lgme ve degerlendirme yontemleriyle objektif
olarak degerlendirilmektedir. Ara sinavlar, final sinavlari, biitlinleme sinavlari, 6devler, projeler
ve laboratuvar performanslari gibi farkli degerlendirme araglar1 kullanilarak 6grencilerin bilgi
ve beceri diizeyleri Olclilmektedir. Bu sayede Ogrencilerin ders kazanimlarini ne olcilide

edindikleri belirlenmektedir.

Faaliyetler:
Meslek yiiksekokulumuzda basar1 6lgme ve degerlendirme Aksaray Universitesi On Lisans ve

Lisans Egitim- Ogretim ve Smav Y&netmeligine uygun olarak yapilmaktadir (Kanit B.2.2.1.).

Kanitlar:
B.2.2.1. On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi
https://ogris.aksaray.edu.tr/dosya/3c5c8c86-1e6d-49a7-9ab7-652a6de00523.pdf

B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Meslek Yiiksekokulumuza dgrenci kabulii, Yiiksekogretim Kurulu (YOK) tarafindan
belirlenen merkezi smav sistemiyle gerceklestirilmektedir. Ayrica yatay gegis, YOS ve 6zel
ogrenci yoluyla da &grenci kabul edilmektedir. Onceki Ogrenmelerin taninmasi ve
kredilendirilmesi siirecleri, iiniversitemizin ilgili yonetmelikleri c¢ercevesinde yiiriitiilmekte

olup 6grencilerin dnceki egitim deneyimlerinin degerlendirilmesi saglanmaktadir.
Faaliyetler:

. Kurumsal amaclar dogrultusunda dikey, yatay ve {iniversite igindeki gegisler

YOK’iin belirlemis oldugu “Yiiksekdgretim Kurumlarinda On lisans ve Lisans
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Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Ana Dal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi
Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarma Iliskin  Yonetmelik” kapsaminda
gerceklestirilmektedir (Kanit B.2.3.1).

. Birimimizde yonetmelikler ve yonergeler ¢ercevesinde bazi dersler i¢in belirli kredi
transferi uygulamasi yapilmaktadir. Baska bir kurumda alinan dersin igeriginin
kazanilan boliimdeki ders igerigine uygun olmasi ve ilgili komisyon/kurullar
tarafindan onaylanmasi halinde 6grenciye bu dersin kredisi transfer edilmektedir
(Kanit B.2.3.1).

o Meslek yiiksekokulumuzda yabanci uyruklu 6grencilerin Aksaray Universitesi’nin
On lisans ve lisans programlarina bagvuru ve kayit kabul kosullart “Aksaray
Universitesi Uluslararast Ogrenci Programi” kabul yonergesine gore yapilmaktadir
(Kanit B.2.3.2.).

J Meslek Yiiksekokulumuza yerlesen ogrencilere yonelik egitim dgretim yilinin
baslangicinda oryantasyon toplantilar1 yapilmakta; ayrica {iniversitemize yerlesen
tiim 6grenciler i¢in liniversite genelinde gergeklestirilen oryantasyon programlarina

katilimlar1 yonlendirilmektedir (Kanit B.2.3.3).

Kanaitlar:
B.2.3.1. ASU On-lisans ve Lisans Diizeyindeki Yatay Gegis Yonergesi
https://ogris.aksaray.edu.tr/dosya/53d0d37a-36ff-4cba-aced-91180f3f9684.pdf

B.2.3.2. Aksaray Universitesi Uluslararast Ogrenci Programi Basvuru ve Kayit Kabul Yénergesi
https://iso.aksaray.edu.tr/dosya/al 30a516-d308-4250-9a45-d9962e94a642.pdf
B.2.3.3. Aksaray Universitesi Oryantasyon Egitim

https://www.aksaray.edu.tr/oryantasyon-programi-2

https://teknik.aksaray.edu.tr/oryantasyon-egitimleri-tamamlandi

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Meslek yiliksekokulumuzda bulunan béliimleri basariyla tamamlayan 6grencilere, ulusal
ve uluslararasi diizeyde taninan diplomalar verilmektedir. Mezunlarimiz, aldiklar1 diplomalarla
birlikte ilgili programin kazandirdig: yeterlilikleri ve yetkinlikleri belgelemektedirler. Ayrica
diploma eki uygulamasiyla ~mezunlarimizin  yeterlilikleri  detayli  bir  sekilde

sertifikalandirilmaktadir.

30


https://ogris.aksaray.edu.tr/dosya/53d0d37a-36ff-4cba-aced-91f80f3f9684.pdf
https://iso.aksaray.edu.tr/dosya/a130a516-d308-4250-9a45-d9962e94a642.pdf
https://www.aksaray.edu.tr/oryantasyon-programi-2
https://teknik.aksaray.edu.tr/oryantasyon-egitimleri-tamamlandi

Faaliyetler:

e Diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmas1 ve sertifikalandirilmasi, 6n lisans
seviyesinde zorunlu meslek derslerini tamamlamak, gerekli mesleki se¢meli ders, alan
dis1 segmeli ders ve mesleki olmayan mesleki dersler ile en az 120 AKTS’yi
tamamlayan 6grenciler on lisans seviyesinden mezun olmaktadir. (Kanit B.2.4.1.)

e Aksaray Valiligi ve Aksaray Universitesi is birligiyle diizenlenen “Is Kuliibii Egitimi”
ne katilan Meslek Yiksekokulu 6grencilerimize miilakat simiilasyonlari, CV hazirlama,
is giicli piyasas1 ve kisisel gelisim alanlarinda aldiklar1 egitimler sonucunda sertifika

belgeleri verildi (Kanit B.2.4.2).

Kanaitlar:

B.2.4.1. On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi
https://ogris.aksaray.edu.tr/dosya/3c5c8c86-1e6d-49a7-9ab7-652a6de00523.pdf

B.24.2. Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu resmi instagram sayfasi

https://www.instagram.com/p/C2KIoUgI2qi/?img_index=1

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

Aksaray Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu, grencilerine sundugu
zengin O6grenme ortamlar: ve kaynaklari ile akademik basarilarii desteklemektedir. Modern
techizatlarin bulundugu laboratuvarlar, giincel teknolojik yazilimlar, sektdrde yerinde yapilan
uygulamalar ve Universitemiz Merkez Kiitiiphanesinde bulunan kapsamli kiitiiphane
kaynaklartyla Ogrencilerin  hem teorik hem de pratik wuygulamalarla 6grenim

gergeklestirilmektedir.

Faaliyetler:

. 40 yillik bir egitim-6gretim gegmisine sahip olan Yiiksekokulumuz, 2006 yilinda
kurulan Aksaray Universitesi biinyesinde Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu
olarak 12 boliim ve altindaki 15 program ile 6n lisans egitimi vermektedir (Kanit
B.3.1.1.)

. On lisans egitimleri 22 derslik, 3 bilgisayar laboratuvari ve 3 atdlyede, 3 profesor,
10 dogent, 7 doktor dgretim iiyesi ve 26 6gretim gorevlisi ile faaliyetlerine devam

etmektedir (Kanit B.3.1.2.).
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Ogrencilerimiz, Merkez Kiitiiphane koleksiyonunda bulunan 118.781 adet kitap,
28.762 adet e-kitap, 590 adet yiiksek lisans ve doktora tezi olmak lizere toplam
148.133 yayindan yararlanma imkanina sahiptir (Kanit B.3.1.3.).

Ogrencilerimizin 6grenme kaynaklarma erisim, iiniversite icinde bilgisayar, akilli
telefon, tablet gibi mobil cihazlarla iicretsiz kablosuz ag hizmetinden yararlanabilir,
ayrica hem kampiis i¢ci hem de kampiis disinda (anlagmali kurumlarin kapsami
alaninda) faydalanilabilen Eduroam hizmeti bulunmaktadir (Kanit B.3.1.4.)

Tim boliimlerimizde devam eden teorik egitime ek olarak 3 boliimiimiizde devam
eden mesleki uygulamalar ¢alismalar1 bulunmaktadir. (Kanit B.3.1.5).

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu ogrencilerinin 6grenim siiresi boyunca
kazandiklar1 teorik bilgi ve deneyimlerini pekistirme, laboratuvar ve atdlye

uygulamalarinda edindikleri beceri ve deneyimlerini staj yapacaklari is yerlerinde

gelistirme amaciyla 30 is giinii yaz staj1 yaparlar. (Kanit B.3.1.6).

Kanaitlar:

B.3.1.1.

B.3.1.2.

B.3.13.

B.3.14.

B.3.15.

B.3.16.

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Ana Sayfa Boliimlerimiz
https://teknik.aksaray.edu.tr/

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Akademik Personel
https://teknik.aksaray.edu.tr/Akademik-Personel

ASU Kiitiiphane

https://kutuphane.aksaray.edu.tr/
ASU Internet altyap: hizmeti (Eduroam)
https://eduroam.aksaray.edu.tr/

ASU Mesleki Uygulamalar Y 6nergeleri
https://teknik.aksaray.edu.tr/dosya/737afc2a-7cf4-4592-90f5-4ba678b41d2a.pdf
https://teknik.aksaray.edu.tr/dosya/778e19bf-a7{9-4b23-a933-7c98d4c26d49.pdf
https://teknik.aksaray.edu.tr/dosya/8118421d-07al-4¢9¢c-870c-94¢12172028 . pdf

Staj Y Onergesi
https://teknik.aksaray.edu.tr/dosya/8452ce6c-10b1-44ad-8a0a-dd7e0b7252¢ee.pdf

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

sunulmakta ve bireysel Ogrenme ihtiyaglarina yonelik rehberlik saglanmaktadir. Ayrica

Akademik destek hizmetleri kapsaminda, Ogrencilere danigmanlik hizmetleri
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iiniversitenin sagladig1 psikolojik danigsmanlik ve kariyer hizmetleri, 6grencilerin kisisel ve

profesyonel gelisimlerine katkida bulunmaktadir. Ayrica ASU biinyesinde dgrencilerin sosyal-

kiiltiirel ve kariyer gibi farkli alanlardaki ihtiyaglarini ve gelisimlerini desteklemek amaciyla

topluluklar kurulmustur.

Faaliyetler:

Kanitlar:

Okulumuza kayit yaptiran her &grenciye Ogrenci Danismanligi Uygulama
Yonergesi (Kanmit B.3.2.1.) uyarinca Ogrenim siireleri boyunca Ogretim
elemanlarimiz tarafindan danigmanlik hizmeti verilmektedir.

Ogrencilerimize ~ her  akademik  yilbasinda  damismanlik  toplantilari
diizenlenmektedir. Toplantida Ogrencilere, bolimiin ders programi, ders kayit
islemleri, ders igerikleri, danismanlik giin ve saatleri, akademik takvim, AKTS
bilgileri, kalite, program akreditasyonu, kariyer planlama, sektor ve staj
uygulamalar1 gibi bilgiler aktariimaktadir. Ogrencilerimiz danisman 6gretim
elemanlarina ve dersin ilgili 6gretim elemanina ulasarak akademik destek
alabilmektedir (Kanit B.3.2.2.).

Ogrencilerimize psikolojik rehberlik, saglik hizmeti vb. destek hizmetleri Universite
Saglik Kiiltir Spor Dairesi Baskanligi ve Universite Hastanesi tarafindan
sunulmaktadir. Ayrica Universitemiz biinyesinde “Ogrenci Danigma Merkezi”
mevcuttur (Kanit B.3.2.3.).

Ogrencilerin sosyal-kiiltiirel ve kariyer gibi farkli alanlardaki ihtiyaclarini ve
gelisimlerini  desteklemek  amaciyla  topluluklar  kurulmustur.  Meslek
Yiiksekokulumuz biinyesinde Elektrik ve Enerji Boliimii altinda ASU Yesil
Teknoloji ve Enerji toplulugu ve Bilgisayar Teknolojileri béliimii altinda ASU
EGITEK (Egitim ve Teknoloji) Toplulugu aktif olarak etkinlikler diizenlemektedir
(Kanit B.3.2.4.).

B.3.2.1. Ogrenci Danismanh@ Uygulama Yo6nergesi https:/ogris.aksaray.edu.tr/files/danismanlik.pdf

B.3.2.2. Damgmanlik Toplantilari

https://btb.aksaray.edu.tt/ YKLF

https://bhu.aksaray.edu.tt/ YKLF

https://ckt.aksaray.edu.tt/ YKLF
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B.3.2.3. Ogrenci Danisma ve Burs Hizmetleri Birimi
https://www.aksaray.edu.tr/kismi- zamanli-ogrenci-calistirma-ve-yemek-bursu

B.3.24. Ogrenci Topluluklari

https://sks.aksaray.edu.tr/ogrenci-topluluklari

https://teknik.aksaray.edu.tr/vesil-teknoloji-ve-enerji-toplulugu-sahaya-cikti
https://teknik.aksaray.edu.tr/teknofest-2024-e-katilim-sagladik

B.3.3. Tesis ve altyapilar
Okulumuz, 6grencilerin egitim-Ogretim faaliyetlerini en 1yi sekilde siirdiirebilmeleri
icin gerekli olan tesis ve alt yapiya sahiptir. Derslikler, laboratuvarlar ve diger egitim alanlari,

ogrencilerin ihtiyaglarina cevap verecek sekilde diizenlenmistir.

Faaliyetler:

o Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu olarak {iniversiteye ait tesis ve alt yapilar
kullanmaktadir. Ogrencilerin kullanimma yénelik tesis ve altyapilar (yemekhane,
yurt, yiizme havuzu, spor olanaklart vs.) {iniversitemizin biinyesinde mevcuttur
(Kanit B.3.3.1.).

. Okulumuzda o6grenci egitimlerinde ve akademik calismalarda Universitemiz
laboratuvar olanaklar1 ve yararlanilabilecek analiz cihazlar1 mevcuttur (Kanit
B.3.3.2)).

. Okulumuz bilinyesinde yer alan laboratuvarlar ve cihazlar da hem 6grencilerin
egitiminde hem de akademik personelin ¢aligmalarinda aktif olarak kullanilmaktadir

(Kanit B.3.3.3.).
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Kanaitlar:

B.3.3.1. Aksaray Universitesi Saghk Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanlig1
https://sks.aksaray.edu.tr/

B.3.3.2. ASUBTAM
https://asubtam.aksaray.edu.tr

B.3.3.3. Aksaray Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Laboratuvar Imkéanlar
https://gib.aksaray.edu.tr/AGF
https://eeb.aksaray.edu.tr/AGF

B.3.4. Dezavantajh gruplar

Dezavantajli gruplara yonelik olarak iiniversitemiz engelsiz {iniversite uygulamalari
kapsaminda ¢esitli iyilestirmeler yapmaktadir. Bu sayede engelli 6grencilerin egitim siireglerine
tam katilimi desteklenmekte ve esit firsatlar sunulmaktadir. Ayrica maddi olanaklar1 iyi
olmayan 6grencilere yemek burslar1 gibi imkanlar da saglanmaktadir.

Okulumuz 2024 yil itibariyle YOK tarafindan verilen {i¢ adet Engelsiz Universite
bayragimiz bulunmaktadir. Okulumuz mekanda erisilebilirligi temsil eden Turuncu Bayrak,
egitimde erisilebilirligi Yesil Bayrak ve sosyokiiltiirel faaliyetlerde erisilebilirligi simgeleyen
Mavi Bayraga sahiptir.

Cezaevinde tutuklu bulunan ve okulumuzdaki boliimleri kazanan 6grencilerimiz Meslek
Yiiksek Okulumuz Yonetim Kurulu karar1 ve Universite Senato onayiyla okulumuzda egitim

ve 0gretimlerine devam etmektedir.

Faaliyetler:

J ASU biinyesinde Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanligina bagl olarak faaliyet
gosteren Engelli Ogrenci Birimi 6grenim goren engelli dgrencilerimize akademik,
fiziksel ve psikolojik destek sunmaktadir (Kanit B.3.4.1., B.3.4.2.).

J Okulumuz biinyesinde cezaevinde bulunan hiikiimlii 6grencilerimiz egitim ve
ogretim goérmektedir (Kanit B.3.4.3.).

. Engelliler haftas1 miinasebetiyle Dr. Ogr. Uyesi Onder ISLEK hocamiz tarafindan
yiiksekokulumuzda "Engelli Miyiz Yoksa Engellenen Mi?" adli sunum yapildi
(Kanit B.3.4.4.).
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Kanaitlar:

B.34.1.

B.34.2.

Engelli Ogrenci Birimi
https://engelsiz.aksaray.edu.tr/

Engelli Ogrenci Kilavuzu

https://engelsiz.aksaray.edu.tt/Mevzuat

B.343.

Senato Kararlan

https://www.aksaray.edu.tr/senato-kararlari

B.34.4.

Sunum

https://teknik.aksaray.edu.tr/engelliler-haftasi-munasebetivle-konferans-gerceklestirildi

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Universitemiz 6grencilerimizin sosyal gelisimlerini desteklemek amaciyla Sosyal,

kiiltiirel ve sportif faaliyetler acisindan cok cesitli imkanlar sunmaktadir. Bu faaliyetler,

ogrencilerin ders dis1 zamanlarini verimli gegirmelerine ve kisisel becerilerini gelistirmelerine

olanak tanimaktadir. Okulumuz 6grencileri ile g¢esitli sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetlere

katilim yapilmaktadir.

Faaliyetler:

Okulumuz bulunan topluluklar i¢in Universitemiz Ogrenci Topluluklar: Kurulus ve
Isleyis Yonergesi uygulanmaktadir (Kanit B.3.5.1.).

Saglik, Kiiltiir ve Spor Dairesi Bagkanlig1 tarafindan idare edilen yar1 olimpik,
ylizme havuzu, tenis kortlari, basketbol, voleybol ve futbol sahalar1 gibi
komplekslerin yaninda ticretsiz olarak hizmet veren kampiis i¢i bisikletler mevcuttur
(Kanit B.3.5.2.).

Okulumuz 07-09 Haziran 2024 tarihlerinde diizenlenen Aksaray Bilim Festivali’nde
Yiiksekokulumuz Elektrik ve Enerji Boliimii ile Geleneksel El Sanatlar1 Bolimii
olarak hocalar1 ve dgrencileri ile yerini almistir (Kanit B.3.5.3.).

Yiiksekokulumuz FElektrik ve Enerji Bolimii 6grencilerinin katilimlar: ile Yesil
Teknoloji ve Enerji toplulugu olarak 02-06 Ekim 2024 tarihlerinde Adana’da
diizenlenen TEKNOFEST 2024 ‘e katilim sagladik (Kanit B.3.5.4.).

Tibbi ve Aromatik Bitkiler Programi 2. simf 6grencilerimiz Ogr. Gér Sirin Silahl

BOGE tarafindan verilen Yonlendirilmis Calisma dersi kapsaminda hazirlamis
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olduklar1 posterlerle yliksekokulumuz bahgesinde yetistirilen bazi tibbi ve aromatik
bitkilerin tanitimin1 yaptilar (Kanit B.3.5.5.).

Il Saghik Miidiirliigii tarafindan Yiiksekokulumuz Elektrik ve Enerji Boliimii
ogrencilerine Goniilliililk Dersi kapsaminda 2 giin siiren Sertifikali Ik Yardim
Egitimi verilmistir (Kanit B.3.5.6.).

Cevre Koruma Teknolojisi Boliimii 6grencilerine "Kati1 Atiklar ve Kontrolii" dersi
kapsaminda Aksaray Belediyesi "Aksaray ili Kat1 Atik Diizenli Depolama Tesisi"ne
teknik gezi diizenlenmistir (Kanit B.3.5.7.).

Yesil Teknoloji ve Enerji Ogrenci Toplulugu organizasyonu ile Ortakdy'de kurulumu
devam eden Etfa Enerji Miihendislik San. Ve Tic. Ltd. Sti'ye ait Giines Enerji
Santraline teknik gezi diizenlenmistir. Ogrenciler GES sahasini gezme firsati
bularak kurulum asamalarinin tamamini gérme firsati bulmuslardir (Kanit B.3.5.8.).
Yiiksekokulumuz Gida Isleme Béliimiiniin organize ettigi, Siitas kalite ve insan
kaynaklar1 yoneticilerinin sundugu "Insan Kaynaklari ve Gida Kalite Y6netimi" adli
seminer diizenlenmistir (Kanit B.3.5.9.).

Yiiksekokulumuzda Aksaray Egitim ve Arastirma Hastanesinde gorevli
Biyomedikal Miihendisi Mustafa KAYA ve Biyomedikal Cihaz Teknikeri Seyma
Nur DEMIRAY tarafindan "Klinik Miihendisliginde Biyomedikal Ekipmanlarin
Yonetimi" adli sunum yapildi. Sunum sonunda 6grenciler bilgilerini pratik yaparak
yeteneklerini gelistirme firsati buldular (Kanit B.3.5.10.).

Engelliler haftas1 miinasebetiyle Dr. Ogr. Uyesi Onder ISLEK hocamiz tarafindan
yiiksekokulumuzda "Engelli Miyiz Yoksa Engellenen Mi?" adli sunum yapildi
(Kanit B.3.5.11.).

Yiiksekokulumuz &gretim iiyesi Dog. Dr. Fazil CANBULUT tarafindan "Inovatif
Coztiim Teknikleri (TRIZ)" konulu konferans diizenlenmistir (Kanit B.3.5.12).
Bagimlilikla miicadele kapsaminda yiiksek okulumuz ogrenci ve personeline
yonelik Aksaray il Emniyet Miidiirliigii tarafindan narko genclik ve narko rehber
bilgilendirme egitimi gergeklestirilmistir (Kanit B.3.5.13).

Prof. Dr. Alptekin KARAGOZ hocamiz tarafindan Meslek Yiiksekokulumuz
personel ve 6grencilerine "Kiiresel iklim Degisikliginin Biyolojik Cesitlilik Uzerine
Etkileri Baglaminda Suyun Etkin Kullanimi" konulu bir konferans

gerceklestirilmistir (Kanit B.3.5.14).
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Kanaitlar:

B.35.1

B.35.2.

B.3.5.3.

B.354.

B.355.

B.3.5.6.

B.35.7.

B.358.

B.3.5.9.

Aksaray Universitesi Ogrenci Topluluklar Kurulus ve Isleyis Yonergesi:
https://www.aksaray.edu.tr/ogrenci-kulupleri

Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanlig1 web adresi
https://sks.aksaray.edu.tr/
Aksaray Bilim Festivali 2024

https://teknik.aksaray.edu.tr/bilim-festivalinde-yuksekokulumuzu-temsil-eden-ogrencilerimize-

tesekkur-belgesi-verildi

https://teknik.aksaray.edu.tr/aksaray-bilim-festivalinde-yerimizi-aldik

https://teknik.aksaray.edu.tr/bilim-festivalinde-yuksekokulumuzu-temsil-eden-ogrencilerimize-

tesekkur-belgesi-verildi
Teknofest 2024
https://teknik.aksaray.edu.tr/teknofest-2024-e-katilim-sagladik

Sergi
https://teknik.aksaray.edu.tr/tab-2--sinif-ogrencileri-sergi-acti

1l Yardim Egitimi
https://teknik.aksaray.edu.tr/2-gun-suren-sertifikali-ilkyardim-egitimi-tamamlandi

Teknik Gezi
https://teknik.aksaray.edu.tr/aksaray-belediyesi-kati-atik-duzenli-depolama-tesisine-teknik-gezi-

duzenlendi
Teknik Gezi
https://teknik.aksaray.edu.tr/yesil-teknoloji-ve-enerji-toplulugu-sahaya-cikti

Sektor Bulugmasi
https://teknik.aksaray.edu.tr/gida-isleme-bolumu---sektor-bulusmasi-gerceklestirildi

B.3.5.10. Mesleki Sunum

https://teknik.aksaray.edu.tr/biyomedikal-cihazlarin-yonetimi-konulu-sunum-vapildi

B.3.5.11. Sunum

https://teknik.aksaray.edu.tr/engelliler-haftasi-munasebetiyle-konferans-gerceklestirildi

B.3.5.12. Mesleki Sunum

https://teknik.aksaray.edu.tr/yuksekokulumuzda-triz-konusu-anlatildi

B.3.5.13. Sunum

https://teknik.aksaray.edu.tr/narko-genclik-ve-narko-rehber-egitimi-duzenlenmistir

B.3.5.14. Mesleki Sunum

https://teknik.aksaray.edu.tr/suyun-etkin-kullanimi-konulu-konferansimiz-gerceklestirildi
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B.4. Ogretim Kadrosu
Okulumuz biinyesinde 3 profesor, 10 dogent, 7 doktor dgretim iiyesi ve 26 6gretim

gorevlisi ile egitim 6gretim faaliyetleri ytriitiilmektedir (Kanit B.4.1).

Kanitlar:
B.4.1-Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Akademik Kadro
https://teknik.aksaray.edu.tr/Akademik-Personel

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme Kriterleri
Universitemizde atama ve yiikseltme “Aksaray Universitesi Ogretim Uyeligine
Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi”ne gore yapilmaktadir. Ilgili siireg ve kriterler akademik

liyakati gbzetip, firsat esitligini saglayacak niteliktedir.

Faaliyetler:
o Ogretim elemani atama, yiikseltme ve gorevlendirme siirec ve kriterleri belirlenmis
ve kamuoyuna aciktir. Atanma ve akademik yiikseltmelerde Yiiksekogretim Kurulu
Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonetmeligi’nin yam sira Aksaray
Universitesi Akademik  Yiikseltime ve Atanma Kriterleri Y®nergesi

kullanilmaktadir (Kanit B.4.1.1., B.4.1.2.).

Kanaitlar:

B.4.1.1. Yiiksekogretim Kurulu Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y Snetmeligi
https://www.mevzuat.gov.tt/mevzuat?MevzuatNo=24672&Mevzuat Tur=7&MevzuatTertip=5

B.4.1.2. Aksaray Universitesi Akademik Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri

https://personel.aksaray.edu.tr/akademik-personel-bilgi-belge

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi
Akademik personelin yetkinliklerini artirmak amaciyla, liniversitemiz ¢esitli egitim
programlari ve seminerler diizenlemektedir. Bu sayede, Ogretim iiyelerinin alanlarindaki

gelismeleri takip etmeleri ve pedagojik becerilerini gelistirmeleri tesvik edilmektedir.
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Faaliyetler:

J Aksaray Universitesi dgretim {iyelerinin akademik ¢aligmalarinda kaliteyi arttirmak,
diinyadaki ortak standartlara ulasmak i¢in multidisipliner cesitli seminerler
diizenlenmektedir. Bu sayede Ogretim elemanlarinin pedagojik ve teknolojik
yeterlilikleri artirilmaktadir (Kanit B.4.2.1).

. Bunun yani sisa ASU Kiitiiphane Dokiimantasyon Dairesi Baskanlig1 tarafindan

egitim amacli webinar hizmetleri sunulmaktadir (Kanit B.4.2.2).

Kanutlar:
B.4.2.1. Aksaray Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Etkinlikleri

https://www.aksaray.edu.tr/Etkinlik-takvimi

https://teknik.aksaray.edu.tr/haberler

B.4.2.2. ASU Kiitiiphane Dokiimantasyon Daire Baskanlig1 Hizmetleri

https://kutuphane.aksaray.edu.tr/duyurular

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirme

Universitemiz, akademik personelin egitim ve arastirma faaliyetlerini tesvik etmek
amactyla Akademik Tesvik Odenegi uygulamaktadir. Bu kapsamda, dgretim elemanlart belirli
kriterlere gore degerlendirilmekte ve basarili bulunanlar tesvik 6deneginden yararlanmaktadir.
Ayrica idari personelin performansini 6lgmek, gelistirmek, verimli ¢alisanlar tesvik etmek ve
iniversitenin tlim birimlerinin insan kaynaklar1 planlamasinda saglikli bir veri tabani
olusturmak i¢in idari personel performans degerlendirmesi mevcuttur.

Aksaray Universitesinin 6gretim elemanlarm akademik ve diger bakimlardan daha
basarili olmaya tesvik etmek ve liniversitenin ulusal/uluslararasi basar1 seviyesini yiikseltmek

amaciyla ddiillendirme yonetmeligi mevcuttur.

Faaliyetler:
. Universitemiz 6gretim kadrosunun egitim ve arastirma faaliyetlerine yonelik tesvik
ve ddiillendirme mekanizmasi bulunmaktadir (Kanit B.4.3.1., B.4.3.2.).

J Universitemiz idari personelinin performansini degerlendiren bir ydnerge mevcuttur

(Kanit B.4.3.3).
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Kanaitlar:

B.4.3.1. Aksaray Universitesi Akademik Personel Performans Degerlendirme Yénergesi
https://personel.aksaray.edu.tr/dosya/eb04b1c7-dc70-49d1-8461-a72db26bc6Sa.pdf

B.4.3.2. Aksaray Universitesi Akademik Tesvik Degerlendirme Portali

https://atosis.aksaray.edu.tr/Account/Login

B.4.3.3. Aksaray Universitesi Idari Personel Performans Degerlendirme Yonergesi

https://personel.aksaray.edu.tr/dosya/a97be490-d184-480f-9316-b7372739d5¢el .pdf

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar

Gereklilikler: Yiiksekokul, aragtirma faaliyetlerini stratejik plan ¢ergevesinde belirlenen

akademik oOncelikleri ile yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma hedefleriyle uyumlu, deger

iiretebilen ve toplumsal faydaya doniistiiriilebilen bicimde yonetmelidir. Bu faaliyetler icin

uygun fiziki altyapir ve mali kaynaklar olusturmali ve bunlarin etkin sekilde kullanimini

saglamalidir.

Faaliyetler:

. Yiiksekokul arastirma faaliyetleri yliksekokul stratejik plani ¢cercevesinde belirlenen

akademik oncelikleri ile uyumludur (Kanit C.1.1.).

o Aragtirmalar igin fiziki altyapt ASUBTAM’da ve okulumuz biinyesinde bulunan

arastirma laboratuvarlarinda yeterli diizeydedir (Kanit C.1.2.).

. Aksaray Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Motorlu Araglar ve Ulastirma

Teknolojileri Boliimii ve Elektrik ve Enerji Boliimii atlye binasi arastirma yapmaya

olanak saglayacak alt yapiya sahiptir (Kanit C.1.2.).
. Gerekli olan biit¢e aragtirma projelerinden projelerden karsilanmaktadir.

Kanaitlar:

C.1.1. Teknik Bilimler Meslek yiiksekokulu devam eden BAP Projelerimiz

https://bap.aksaray.edu.tr/?act=guest&act2=projeler&durum=devam&Pfakulte=553

C.12.  Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Laboratuvar, Atdlye ve Cihaz Imkanlari
ASUBTAM
https://asubtam.aksaray.edu.tr
Aksaray Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Laboratuvar imkanlari
https://gib.aksaray.edu.tr/AGF
https://eeb.aksaray.edu.tr/AGF
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https://anketsistemi.aksaray.edu.tr/asu-teknik-bilimler-mvo-atolye-binasi-acildi

C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi

Aksaray Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu, arastirma siireglerinin
yonetiminden 6gretim elemanlarinin performans degerlendirmesine kadar genis bir yelpazede
kapsamli stratejiler ve uygulamalar gelistirmistir. Yiiksekokul, arastirma faaliyetlerini;
planlama, yiiriitme ve sonu¢landirma asamalarindan olusan sistematik bir yaklasimla ele
almakta ve benimsemektedir. Arastirma projeleri, liniversitenin stratejik hedefleri ve bilimsel
oncelikleri dogrultusunda sekillendirilmektedir. Proje Onerileri, etik kurullar ve ilgili
komisyonlar tarafindan titizlikle degerlendirilir. Arastirma siireglerinin etkin yonetimi igin
diizenli toplantilar, seminerler ve ¢aligtaylar diizenlenerek akademik personelin ve 6grencilerin

katilim1 saglanmaktadir.

Faaliyetler:

J Akademik personelin Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP) Koordinasyon Birimi
tarafindan ilan edilen siireler icerisinde Onerdigi projeler degerlendirilerek
desteklenmesine karar verilmektedir. Birim igerisinde ve birim disindaki
arastirmacilar ile ortak projeler yapilabilmektedir. Farkli alanlardaki arastirmacilar
ile ortak ¢aligmalar yapilmasi birim tarafindan tesvik edilmektedir. Desteklenmesine
karar verilen arastirma projelerinde etkinlik ve basar1 altisar aylik raporlar ve sonug
raporlart ile degerlendirilmektedir. Ayrica arastirmalar sonucu elde edilen ¢iktilar
ulusal/uluslararas1 makale ve/veya bildiri olarak yayinlanmaktadir (Kanit C.1.1.1.).

o Yiiksekokul akademik personelinin yiiksekokul web sayfasindaki YOKSIS
bilgilerini gilincel tutmasi vasitasiyla yiiksekokul Ogretim iiyelerinin akademik

faaliyetleri goriilebilmektedir (Kanit C.1.1.2.).

Kanitlar:
C.111 BAPmevzuat
https://bapbirimi.aksaray.edu.tr/mevzuat-2
C.11.2. Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Akademik Personel

https://teknik.aksaray.edu.tr/Akademik-Personel
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C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

Arastirma faaliyetlerinin finansmani i¢in hem tiniversite i¢i kaynaklar (BAP gibi) hem
de dis kaynaklar (TUBITAK, AB fonlar1, sanayi is birlikleri) etkin bir sekilde kullanilir.
Yiiksekokul, arastirmacilarin bu kaynaklara erisimini kolaylastirmak amaciyla bilgilendirme
oturumlar1 ve proje yazma egitimleri diizenler. Ayrica, sanayi ile is birlikleri tesvik edilerek
uygulamali arastirmalarin desteklenmesi hedeflenir.

Yiiksekokulumuzun fiziki, teknik ve mali arastirma kaynaklart misyon, hedef ve
stratejileriyle uyumludur. Kaynaklarin gesitliligi ve yeterliligi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.
Arastirmaya yeni baslayanlar i¢in iiniversite BAP fonlar1 vardir ve erisimi kolaydir. Universite
ici kaynaklarin yillar igindeki degisimi; bu imkanlarin etkinligi, yeterliligi, gelisime agik
yanlari, beklentileri karsilama diizeyi degerlendirilmektedir. Misyon ve hedeflerle uyumlu
olarak tniversite dist kaynaklara yonelme desteklenmektedir. Bu amacla calisan destek

birimleri ve yontemleri tanimlidir ve arastirmacilar tarafindan iyi bilinir.

Faaliyetler:

. Kurum tarafindan akademik personelin motivasyonunu arttirmak i¢in Akademik
Personel Performans Degerlendirme Odiilii her yil diizenli olarak verilmektedir
(Kanit C.1.2.1.).

o Universite  BAP projelerinde Baslangig¢ Destek Projeleri  oncelikli olarak
desteklenmektedir. Ancak kaynaklarin yil iginde bir defa acilmasi ve arastirma igin
ayrilan biit¢enin yeterli olmamasi gelisime agik yanlari olarak degerlendirilmektedir
(Kanit C.1.2.2.).

. Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatorligii dis kaynaklar ile ilgili diizenli
bilgilendirmeler yapmaktadir (Kanit C.1.2.3.).

o Yiiksekokulumuz Ogretim Uyesi Dog. Dr. Alper ALVER’in TUBITAK projesi.
(Kanit C.1.2.4.).

. Yiiksekokulumuz Ogretim Uyeleri Dog. Dr. Tiilden INANAN ve Dr. Ogr. Uyesi
Ayca GULHAN’1n TUBITAK Projesi (Kanit C.1.2.5.).

J Yiiksekokulumuz Ogretim Uyeleri Dog. Dr. Tiildlen INANAN’in yer aldig1
TUBITAK Projesi (Kanit C.1.2.6.).

. Yiiksekokulumuz Ogretim Uyesi Dr. Ogr. Uyesi Veli BAKIRCIOGLU nun NATO
odiili. (Kanit C.1.2.7.).
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Kanaitlar:

Cl21l

Cl22

Clz23.

Cl24.

Cl25.

Cl2e6.
h

Aksaray Universitesi Performans Gostergeleri
httpshttps://kalite.aksaray.edu.tr/anahtar-preformans-gostergeleri

BAP Projelerimiz
https://bap.aksaray.edu.tr/?act=guest&act?2=duyurular&id=545&genel=2

Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatorliigii
https://tto.aksaray.edu.tr/farkindalik--tanitim--bilgilendirme-ve-egitim
Yiiksekokulumuz Ogretim Uyesi Dog. Dr. Alper ALVER’in TUBITAK projesi

https://www.aksaray.edu.tr/asu-ogretim-uyesinin-projesine-tubitaktan-destek
Yiiksekokulumuz Ogretim Uyeleri Dog. Dr. Tiilden INANAN ve Dr. Ogr. Uyesi Ayca
GULHAN’mn TUBITAK Projesi

https://www.aksaray.edu.tr/siyah-cayin-neden-olabilecegi-bazi-zararli-etkiler-giderilecek

Yiiksekokulumuz Ogretim Uyeleri Dog. Dr. Tiilden INANAN’mn yer aldigit TUBITAK Projesi

ttps://aksaray.edu.tr/ciris-bitkisinin-hastaliklari-tedavi-potansiyeli-arastirilacak

Clzr.

Yiiksekokulumuz Ogretim Uyesi Dr. Ogr. Uyesi Veli BAKIRCIOGLU nun NATO &diilii

https://www.aksaray.edu.tr/asulu-akademisyenin-yer-aldigi-iha-modul-projesine-natodan-odul

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Yiiksekokul, akademik personelin ve 6grencilerin arastirma yetkinliklerini artirmak i¢in

sturekli e

gitim programlari, seminerler ve laboratuvar ¢aligmalar1 diizenler. Yeni teknolojilerin

ve metodolojilerin takibi i¢in ulusal ve uluslararasi konferanslara katilim tesvik edilir. Ayrica

laboratuvar altyapisinin giincellenmesi ve modern cihazlarin temini ile arastirma kapasitesi

surekli o

larak gelistirilir.

Faaliyetler:

Yiiksek Ogretim Kurumu’nun (YOK’iin) belirlemis oldugu kriterler cercevesinde
hazirlanan Aksaray Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Yonergesi ile personelin ige alim/atanma kriterleri belirlenmektedir (Kanit C.2.1.1).
Yiiksekokuldaki boliimlerin diizenledigi seminerler (Kanit C.2.1.2).

Yiiksekokul 6gretim elemanlar1 bilimsel arastirmalarinda kurum i¢i diger birimlerle

ortak arastirma c¢aligmalar1 yaninda yurtdisi arastirmacilarla birlikte ortak
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caligmalarin1  stirdiirmektedir. Uluslararas1 proje isbirlikleri yapilmistir. Ayrica

ERASMUS ders verme/alma etkinlikleri gergeklestirilmistir (Kanit C.2.1.3.).

Kanaitlar:

C.2.1.1. Aksaray Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi
https://personel.aksaray.edu.tr/akademik-personel-bilgi-belge

C.2.1.2. Elektronik ve Otomasyon Boliimii

https://teknik.aksaray.edu.tr/bivomedikal-cihazlarin-yonetimi-konulu-sunum-vapildi

Gida Isleme Béliimii

https://teknik.aksaray.edu.tr/gida-isleme-bolumu---sektor-bulusmasi-gerceklestirildi

Bitkisel ve Hayvan Uretim Boliimii
https://teknik.aksaray.edu.tr/suyun-etkin-kullanimi-konulu-konferansimiz-gerceklestirildi
Elektrik ve Enerji Boliimii

https://teknik.aksaray.edu.tr/engelliler-haftasi-munasebetiyle-konferans-gerceklestirildi
C.2.1.3. Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu resmi sosyal medya hesaplart

https://www.instagram.com/asutbmyo/

https://x.com/asutbmyo

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Yiiksekokul diger iiniversiteler ve aragtirma merkezleri ile ortak programlar ve
arastirma birimleri olusturarak isbirliklerini giiclendirmektedir. Bu sayede disiplinler arasi
caligmalar ve yenilikgi projeler hayata gegirilir. Ozellikle uluslararasi ortakliklar, yiiksekokul
kiiresel bilim camiasindaki yerini saglamlagtirir.

Birimler aras1 is birliklerini, disiplinler arasi girisimleri, sinerji yaratacak ortak
girisimleri 6zendirecek mekanizmalar mevcuttur ve etkindir. Ortak arastirma veya lisansiistli
programlari, arastirma aglarina katilim, ortak aragtirma birimleri varligi, ulusal ve uluslararasi
is birlikleri gibi ¢oklu arastirma faaliyetleri tanimlanmistir, desteklenmektedir ve sistematik

olarak izlenerek birimin hedefleriyle uyumlu iyilestirmeler gergeklestirilmektedir.
Faaliyetler:

. Yiiksekokul arastirmacilarinin bilimsel ¢aligmalarini desteklemek ve iyilestirmek

amaciyla BAP projeleri gibi imkéanlar sunmaktadir. Yiiksekokuldaki boliimlerin
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arastirmacilarinin  arastirma ve teknoloji gelistirme performanslart tesvik
edilmektedir (Kanit C.2.2.1.).

J ERASMUS -ICM KA 171 Projeleri kapsaminda farkli boliimlerden arastirmacilar
her yil 6gretim tyeleri yurt disina ders verme ve ders alma programlari altinda
gitmektedir. Bu sayede {iniversitenin uluslararasi iligkileri ve uluslararasi katkili

yayin sayisinda da artis olmaktadir (Kanit C.2.2.2.).

Kanaitlar:

C.2.2.1. Teknik Bilimler Meslek yiiksekokulu devam eden BAP Projelerimiz
https://bap.aksaray.edu.tr/?act=guest&act2=projeler&durum=devam&Pfakulte=553

C.2.2.2. Aksaray Universitesi ERASMUS

https://erasmusicm.aksaray.edu.tr

C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Arastirma faaliyetlerinin etkinligi, belirlenen performans gostergeleri araciligiyla
diizenli olarak izlenmekte ve degerlendirilmektedir. Yayin sayisi, atif oranlari, alinan patentler
ve tamamlanan projeler gibi metrikler kullanilarak ytliksekokulun aragtirma performansi her ii¢
aylik periyotlar ile analiz edilmektedir. Bu degerlendirmelerin, gelecekteki stratejilerin
belirlenmesinde 6nemli bir rol tistlendigi diistiniilmektedir.

Yiiksekokul arastirma faaliyetleri yillik periyotta izlenir, degerlendirilir, hedeflerle
karsilastirilir ve sapmalarin nedenleri irdelenir. Birimin odak alanlarinin {iniversite ici
bilinirligi, tiniversite dist bilinirligi; uluslararas1 goriintirliikk, uzmanhk iddias1 konulariin
analizi, hedeflerle uyumu sistematik olarak analiz edilir. Performans temelinde tesvik ve takdir
mekanizmalar1 kullanilir. Rakiplerle rekabet, secilmis birimlerle kiyaslama takip edilir.

Performans degerlendirmelerinin sistematik ve kalici olmas1 saglanmaktadir.

Faaliyetler:
. Arastirma performanslarinin izlenmesi ve iyilestirilmesi amaciyla, Aksaray
Universitesi Rektorliigii 3 aylik dilimlerde performans raporlar istedigi gibi Teknik
Bilimler Meslek Yiiksekokulu diizeyinde de ayrica arastirma performansinin

degerlendirilmesi ve sonuglara dayali mekanizmalart mevcuttur (Kanit C.3.1.1.).
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Kanitlar:
C.3.1.1. Aksaray Universitesi Rektorliigii Performans Izleme
https://strateji.aksaray.edu.tr/dosya/125201fte-cOab-4834-b48a-d1d3bacdbb13.pdf

C.3.2. Ogretim elemany/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Akademik personelin performansi, egitim-6gretim faaliyetleri, arastirma c¢iktilar1 ve
topluma hizmet kriterleri géz 6niinde bulundurularak kapsamli bir sekilde degerlendirilir. Bu
degerlendirmeler, terfi ve odiillendirme siireglerinde dikkate alinir. Ayrica, performans
degerlendirmeleri, 0gretim elemanlarinin profesyonel gelisim ihtiyaglarinin belirlenmesine

yardimect olur.

Faaliyetler:
. Akademik personelin arastirma-gelistirme performans gostergeleri baz alinarak her
yil Akademik Personel Performans Degerlendirme YOnergesine gore bagvurular
alimir ve komisyonca degerlendirilerek her bir alanda 6diil alan akademisyenler

belirlenir (Kanit C.3.2.1.).

Kanaitlar:
C.3.2.1. Akademik Personel Performans Degerlendirme YOnergesine
https://personel.aksaray.edu.tr/dosya/09257a70-2e5a-4a24-a49¢e-74db75¢74519.pdf

D. TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar

Aksaray Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu, toplumsal katki siireclerini
etkin bir sekilde yonetmekte ve bu alandaki performansini siirekli olarak izleyip

degerlendirmektedir.

D.1.1. Toplumsal katk siireclerinin yonetimi

Yiiksekokulumuz, iiniversitemizin stratejik plan ve amaglar1 dogrultusunda toplumsal
katki faaliyetlerini planlamakta ve uygulamaktadir. Bu siireglerde, i¢ ve dis paydaslarin katilimi
saglanarak toplumun ihtiyaglarina yodnelik projeler gelistirilmektedir. Toplumsal katki
faaliyetlerinin etkin bir sekilde yiiriitiilmesi i¢in uygun fiziki altyapr ve mali kaynaklar

olusturulmakta ve bunlarin verimli kullanimi saglanmaktadir.
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Faaliyetler:

Yiiksekokulumuz, ¢agin gerektirdigi bilgi, deneyim ve alt yap1 ile donatilmis olan
egitim Ogretim kadrosunun rehberliginde cesitli alanlarda uluslararas1 diizeyde
yaratict aragtirmalar yapmak, Ulkenin gelecegi icin {istlin nitelikli bireyler
yetistirmek, arastirma ve egitim alanlarindaki birikimini bilimsel ve teknolojik
gelismeler 15181nda toplum yararina sunmaktir (Kanit D.1.1.1.).

Yiiksekokulumuz, bolgesel ve ulusal kalkinma hedeflerine katkida bulunmayi
amagclamaktadir (Kanit D.1.1.2.).

Il Saghik Miidiirliigii tarafindan Yiiksekokulumuz Elektrik ve Enerji Boliimii
ogrencilerine Goniilliililk Dersi kapsaminda 2 giin siiren Sertifikali Ik Yardim
Egitimi verilmistir (Kanit D.1.1.3.).

07-09 Haziran 2024 tarihlerinde diizenlenen Aksaray Bilim Festivali’ne
Yiksekokulumuz Elektrik ve Enerji Boliimii ile Geleneksel El Sanatlar1 Bolimii
katilim gostermis ve etkinlige destek olmustur (Kanit D.1.1.4.).

Yiiksekokulumuz Otomotiv Teknolojisi Programi ogrencileri, Goniilliiliik
Calismalar1 dersi kapsaminda Bilim Merkezi, Ozel Egitim ve Rehabilitasyon
Merkezi ile Aksaray Belediyesinde goniilliilik faaliyetlerine katilarak cesitli
yardimlarda bulunmus, ayrica Yiiksekokulumuzun cevre diizenlemesine de katki
saglamiglardir. (Kanit D.1.1.5.).

Aksaray Universitesi ile Aksaray Calisma ve Is Kurumu Il Miidiirliigii arasinda
imzalanan protokol kapsaminda diizenlenen ISKUR Genglik Programi egitimine
Yiiksekokulumuzdan katilan 84 Ogrenciye sertifikalar1 torenle takdim edilmistir
(Kanit D.1.1.6.).

Yiiksekokulumuz Bilgisayar Programciligi Programi ogrencileri, ‘Goniilliilik
Caligsmalar’ dersi kapsaminda Ogr. Gér. Muhammet Giimiissoy rehberliginde
Mehmet Sarrafoglu ilkokulu dgrencilerine ‘Teknoloji ve Siber Giivenlik’ konulu
sunumlar gergeklestirmistir (Kanit D.1.1.7.).

Engelliler Haftas1 miinasebetiyle, Dr. Ogr. Uyesi Onder Islek tarafindan
yiiksekokulumuzda ‘Engelli miyiz yoksa engellenen mi?’ baslikli bir sunum

gerceklestirilmistir (Kanit D.1.1.8.).
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. Bagimlilikla miicadele kapsaminda, yiiksekokulumuz O6grenci ve personeline
yonelik olarak Aksaray i1 Emniyet Miidiirliigii tarafindan ‘Narko Genglik’ ve ‘Narko
Rehber’ bilgilendirme egitimi gerceklestirilmistir (Kanit D.1.1.9.).

Kanaitlar:

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Faaliyetleri
D.1.11. https://teknik.aksaray.edu.tr/tarihce

D.1.1.2. https:/teknik.aksaray.edu.tr/misyon--vizyon

D.1.1.3. https://teknik.aksaray.edu.tr/2-gun-suren-sertifikali-ilkyardim-egitimi-tamamlandi

D.1.1.4. https://teknik.aksaray.edu.tr/aksaray-bilim-festivalinde-yerimizi-aldik

D.1.1.5. https://teknik.aksaray.edu.tr/gonulluluk-calismalarimiz-devam-ediyor

D.1.1.6. https://teknik.aksaray.edu.tr/asu-ve-iskur-is-birligiyle-egitimden-istthdama-kopru

D.1.1.7. https://teknik.aksaray.edu.tr/bilgisayar-programciligi-ogrencilerimizden-gonulluluk-calismasi

D.1.1.8. https://teknik.aksaray.edu.tr/engelliler-haftasi-munasebetiyle-konferans-gerceklestirildi

D.1.1.9. https://teknik.aksaray.edu.tr/narko-genclik-ve-narko-rehber-egitimi-duzenlenmistir

D.1.2. Kaynaklar

Yiiksekokulumuz, toplumsal katk: faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in gerekli olan fiziki,
teknik ve mali kaynaklar1 planlamakta ve olusturmaktadir. Bu kaynaklarin etkin kullanimi i¢in
stratejik planlar yapilmakta ve uygulamalar diizenli olarak izlenmektedir. Ayrica,

iiniversitemizin genel kaynaklar1 da toplumsal katki faaliyetleri i¢in seferber edilmektedir.

Faaliyetler:

. Aksaray Universitesi biinyesindeki Teknopark, Tiirkce Ogrenim Uygulama ve
Arastirma Merkezi (TOMER), Siirekli Egitim Uygulama ve Arastirma Merkezi
(ASUSEM) kurslar1 toplumsal katk1 saglayan birimlerdir (Kamit D.1.2.1., D.1.2.2.,
D.1.2.3)

Kanitlar:

Aksaray Universitesi biinyesindeki katki faaliyetleri

D.1.2.1. https://www.aksarayteknopark.com

D.1.2.2. https://tomer.aksaray.edu.tr

D.1.2.3. https://asusem.aksaray.edu.tr
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D.2. Toplumsal Katki Performansi
D.2.1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Yiiksekokulumuz, toplumsal katki performansmi diizenli olarak izlemekte ve
degerlendirmektedir. Bu kapsamda, gerceklestirilen faaliyetlerin hedeflere ulasip ulasmadigi
analiz edilmekte ve gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir. Ayrica, paydaslardan gelen geri

bildirimler de degerlendirilerek siireclerin etkinligi artirilmaktadir.

Faaliyetler:

J 7-9 Haziran 2024 tarihlerinde ilimizde gerceklestirilen Aksaray 3. Bilim
Festivali’'nde yaptiklar1 ¢alismalar ve etkinliklerle yliksekokulumuzu temsil eden
ogrenci ve akademisyenlerimize, Miidiiriimiiz Ogr. Gor. Dr. Bektas Ayik tarafindan
Tesekkiir Belgeleri takdim edilmistir (Kanit D.2.1.1).

J Prof. Dr. Alptekin Karagdz tarafindan Meslek Yiiksekokulumuz Ogrenci ve
personeline yonelik olarak ‘Kiiresel iklim Degisikliginin Biyolojik Cesitlilik
Uzerine Etkileri Baglaminda Suyun Etkin Kullanimi® konulu bir konferans
gerceklestirilmistir (Kanit D.2.1.2).

o TOBB Aksaray Geng Girisimciler Kurulu, yliksekokulumuz 6grencileri ile
‘Girisimcilik ve Isletme’ konulu bir sdylesi ger¢eklestirmistir (Kanit D.2.1.3).

Kanutlar:
Aksaray Universitesi Toplumsal Katki Faaliyetleri

D.2.1.1. https://teknik.aksaray.edu.tr/bilim-festivalinde-yuksekokulumuzu-temsil-eden-ogrencilerimize-

tesekkur-belgesi-verildi

D.2.1.2. https://teknik.aksaray.edu.tr/suyun-etkin-kullanimi-konulu-konferansimiz-gerceklestirildi

D.2.1.3. https://teknik.aksaray.edu.tr/tobb-aksaray-genc-girisimciler-kurulu-bulusmasi

E. SONUC VE DEGERLENDIRME
E.1. Liderlik, Yonetim ve Kalite

Aksaray Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu hedefleri, Universitemiz
Kalite Koordinatorliigii ve Strateji Gelistirme Dairesi Bagkanliginin koordinasyonunda belli
periyotlar ile takip edilmektedir. Belirlenen hedeflerin ger¢eklesme oranlari takip edilerek bir

sonraki dénem boyunca yapilmas1 gereken faaliyetler irdelenmektedir. Universite tarafindan
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2025 yilinda faaliyete gececek olan bilgi yonetim sistemi ile kalite caligmalar1 daha etkin bir

sekilde gerceklestirilecektir.

Giiglii Yonler
. Yiiksekokulumuzun vizyon ve misyon dogrultusunda faaliyetlerine devam etmesi
. Kalite ¢alismalarinin yliksekokul geneline yayilmis olmasi
. Birim kalite komisyonunun olusturulmasi
. Birim akademik kurulunun diizenli olarak toplanmasi
o Okulumuz web sayfasinda gerekli faaliyetlerin es zamanl paylasilmast
Zay1f Yonler
. Web tabanli kalite bilgi sisteminin heniiz tam olarak kullanilamiyor olmasi
J Idari personel sayisinin yetersiz olusu
o Baz1 Boliimlerimizde akademik personel sayisinin yetersiz olusu

E.2. Egitim ve Ogretim

Yiiksekokulumuz biinyesindeki boliimlerin egitim-6gretim faaliyet planlar1 ve ders
miifredatlar1 olusturulmus ve her donem acilacak dersler ile ilgili planlamalar yapilmaktadir.
Boliimlerimizin dersleri i¢in Bologna bilgi paketleri tanimlanmis olup bu bilgi paketine erigim
i¢in gerekli baglantilar saglanmistir. Ogrencilerin alaninda kaliteli bir egitim almasi igin bdliim
ders igerikleri diizenlenmistir. EZitim-6gretim, ders se¢imi ve staj gibi konulara iliskin
yonergeler, boliimlerin sayfasinda diizenli olarak paylasiimaktadir. Akademik danigmanlik

saatleri belirlenmis ve bu siire¢ sistematik bir sekilde siirdiiriilmektedir.

Giicli Yonler
o Ogretim elemanlarinin  uzmanlik alanina ve ders yiiklerine gore ders

gorevlendirilmelerinin yapilmasi

. Akademik kadronun gii¢lii olmasi

. Ogrenci odakli egitim-6gretim faaliyetlerinin gergeklestirilmesi

. Her yilin ilk donemi 6grencilere oryantasyon egitiminin verilmesi
J Kalite Komisyonunda 6grenci temsilcisinin yer almast

. Ortak egitim veren boliimlerimizin olmast

51



Zayif Yonler

o Yiiksekokulumuzda kiitiiphane veya ders ¢alima alanlarinin olmamasi
J Yiiksekokulumuzda internet altyapisinin zayif olmasi dolayisiyla bilgiye erisimin
zayi1f olmasi

E.3. Arastirma ve Gelistirme

Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu arastirma-gelistirme faaliyetleri BAP, TUBITAK,
AB fonlar1, sanayi is birlikleri projeleri iizerinden yiriitiilmektedir. Yiiksekokul 6gretim
elemanlar1 bilimsel arastirma faaliyetleri icin yogun bir gayret gostermekte ve uluslararasi
yiiksek etki degerine sahip dergilerde yaym yapmaktadirlar. Ogretim elemanlar1 gerek ulusal
gerekse uluslararasi ikili ig birliklerine 6nem vermekte ve ortak projeler gerceklestirmektedirler.
Ayrica iiniversite-sanayi isbirligi kapsaminda AR-GE projelerinde danmigsman olarak

bulunmaktadirlar.

Giicli Yonler
. Ogretim elemanlarinin TUBITAK, BAP gibi projelere katilimlart
. Akademik kadronun alaninda yaptig1 etkili caligsmalar
J Uluslararas1 derecelendirme kuruluslarimin yaptigt en etkin bilim insanlari
siralamasinda 6gretim elemanlarinin yer almasi
o Boliimler bazinda akademik faaliyetlerinin siirekli olarak yenilenmesi iyilestirilmesi

ve takip edilmesi

Zay1f Yonler

. AR-GE faaliyetleri i¢in saglanan finansal desteklerin yetersizligi

E.4. Toplumsal Katki
Yiiksekokulumuzun mesleki uygulamali boéliimleri gelecegin ara elemanlarini
yetistirmede faaliyetler gerceklestirmektedir. Diger taraftan hem fen bilimleri hem de sosyal

bilimler icerikli olarak toplumsal katki saglayacak bir¢ok faaliyet yiiriitmektedir.

Giicli Yonler
. Fen ve sosyal bilimler alaninda yapilan seminerler
. Toplumsal katki faaliyetleri icin 6gretim elemanlarinin istekli ve 6zverili olmast
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. Yiiksekokulda bulunan béliimlerin giinliik hayata direk temas etmesi

Zay1f Yonler

J Faaliyetlerin genis bir kesime yayilmasi i¢in ekonomik imkanlarin yetersiz olmasi
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