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Taraflar

MADDE 1.

Bu Protokol, Aksaray Universitesi Rektorliigii (Aksaray Universitesi Teknik Bilimler Meslek
Yiiksekokuiu) ile SMI GRUP Otomotiv Teknolojileri Miihendislik Ve Danigmanlik Ltd. $ti.

arasinda imzalanmistir. Taraflarin tebligat adresleri ve iletisim bilgileri asagida belirtilmistir.

a) Aksaray Universitesi

Adres: Aksaray Universitesi Bahgesaray Mahallesi Rektorliik Binas1 68100/ AKSARAY
Tel: (0382) 288 30 02

Fax: (0382) 288 30 04

Web sitesi: https://www.aksaray.edu.tr/tr

b) SMI GRUP Otomotiv Teknolojileri Miithendislik Ve Danigmanlik Ltd. $ti.
Adres: Erenler O.S.B. Mah. 4. Sokak No:4 Merkez / Aksaray / TR

Tel: +90 382 266 23 16 (pbx)

Fax: +90 382 266 23 19

e-posta: info@aksarayosb.org.tr

Web sitesi: www.smigrup.com

Amacg

MADDE 2.

Bu protokoliin amac1 Aksaray Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Elektrik ve
Enerji Bolimii programlari olan Alternatif Enerji Kaynaklari Teknolojisi Programi
ogrencilerinin, bu meslekte gerekli olan bilgi ve becerilerini uygulamali olarak artirmak

amaciyla taraflar arasinda yapilacak olan igbirligine iligkin usul ve esaslar1 belirlemektir.
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Kapsam

MADDE 3.

Aksaray Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Elektrik ve Enerji Boliimii
Alternatif Enerji Kaynakiar1 Teknolojisi Programi ogrencilerinin is Yeri Uyguiamasi dersinin
SMI GRUP Otomotiv Teknolojileri Miihendislik Ve Damigmanlik Ltd. Sti. Aksaray
fabrikasinda yapilmasma yonelik, taraflarin isbirligi ile ilgili uygulama esaslarini

kapsamaktadir.

Dayanak

MADDE 4.

Bu Protokol, 4/11/1981 tarih ve 2547 say1ili Yiiksekogretim Kanununun Ek 23’{incii maddesine
ve 1/10/2017 tarih ve 30197 sayiii Resmi Gazetede yayimianan Aksaray Universitesi On
Lisans, Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligine ve Aksaray Universitesi Teknik
Bilimler Meslek Yiiksekokulu Elektrik ve Enerji Boliimii Alternatif Enerji Kaynaklari
Teknolojisi, Dogalgaz ve Tesisat1 Teknolojisi ve Elektrik Programlari Is Yeri Uygulamas1 Dersi

Yonergesi dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 5.
Bu Protokolde,
(@) Universite: Aksaray Universitesini (ASU),
(b) Rektor: Aksaray Universitesi Rektoriinii,
(c) Yiksekokul: Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulunu (I'BMYO),
(d) Miidiir: Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Miidiiriinii,
(e) Is Yeri Uygulamasi Dersi Sorumlusu: Dersi veren 6gretim elemanini,
(® Is Yeri Uygulamasi: Universitenin onayladigi kurum ve kuruluslarda yapilan, kamu
veya is diinyasi ve sanayi ile is birligine dayali uygulamali is egitimini,
(g) Bolim: Elektrik ve Enerji Boliimiinii,
(h) Boliim (Program) Is Yeri Uygulamasi Dersi Komisyonu: Béliimler biinyesinde kurulan
komisyonu,
(i) Ogrenci: I yeri Uygulamasi Dersine katilan 6grenciyi,

() Isyeri: SMI GRUP Otomotiv Teknolojileri Miihendislik Ve Danigmanlik Ltd. Sti. (SMI

A

GRUP),
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(k) Isyeri Uygulama Sorumlusu: Is Yeri Uygulamasi Dersi siiresince igyeri tarafindan
gorevlendirilen, 6grencilerin ¢aligmalarini organize eden ve dénem sonunda dersin
sorumlusu dgretim elemanina rapor veren igyeri personelini,

() Isbirligi Belgesi: Is Yeri Uygulamasi Dersi uygulamasma katilan kurumlarin
Universiteye ayirdiklar kontenjanlari ve sartlari belirleyen, isyeri yetkilisi ile Rektdrlitk
tarafindan imzalanan protokol belgesini,

(m) Uygulama S6zlesmesi: Her Is Yeri Uygulamasi Dersi icin grenci ve isyeri arasindaki
iliskileri diizenleyen ve boliimiin bilgisi dahilinde 6grenci ve isyeri tarafindan
imzalanan sdzlesmeyi,

(n) Degerlendirme Raporu: Is Yeri Uygulamasi Dersi sonunda 6grencinin devamsizlik
ciurumunu ve is yeri degerlendirme notunun belirtildigi, ilgili isyeri taratindan
hazirlanacak raporu,

(0) Is Yeri Uygulamasi Dersi Raporu: Is Yeri Uygulamasi Dersi sonunda 6grencinin
belirlenen formatta hazirlayacagi raporu,

(p) Ogretim Eleman1 Raporu: Dersin sorumlusu 6gretim elemaninin grenciyi yerinde
ziyaret ederek devamsizlik, ¢aligma bilgisi gibi bilgileri igeren raporu,

(@) Denetim Tutanagi: Dersin sorumlusu 6gretim elemaninin, 6grenciyi isyerinde ziyaret
esnasinda Isyeri Uygulama Sorumlusu ile birlikte tutacaklari tutanagi,

() Is Yeri Uygulamasi Dersi Sertifikasi: Is Yeri Uygulamalari dersini bagsariyla
tamamlayan 6grencilere mezuniyet sonras: diplomaya ek olarak verilen, Boliim ve

Isyeri tarafindan imzalanan belgeyi, tanimlar.

Danisma Kurulu

MADDE 6.

TBMYO- SMI GRUP Egitim Ogretim Isbirligi Danisma Kurulu TBMYO Miidiirii veya Miidiir
Yardimcisi, Elektrik ve Enerji Boliim Bagkani ve SMI GRUP’un goreviendirdigi bir iiyeden
olusur.

Damigma kurulu TBMYO Miidiirii veya Miidiir Yardimcis1 baskanliginda yilda en az bir kez
toplanir. Danisma kurulu Is Yeri Uygulamasi Dersinin yiiriitiilmesiyle ilgili programm

hazirlanmasi, uygulanmasi ve izlenmesini koordine eder.
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Elektrik ve Enerji Boliimii, Alternatif Enerji Kaynaklar1 Teknolojisi Programinda yer alan Is
Yeri Uygulamas1 Dersi segmeli bir derstir. Ogrenci, kayitli oldugu programimnin bir pargasi
olan Is Yeri Uygulamasi Dersini isterse segebilir. Ogrencinin bu dersi segebilmesi i¢in; ilk ti¢
(3) yariyilldaki UZEM dersleri haricindeki boliim derslerinden alttan dersi olmamasi
gerekmektedir. Is Yeri Uygulamasi Dersini segen dgrencilerin bagvurusu Boliim (Program) s

Yeri Uygulamasi Dersi Kor'nisyonu tarafindan degerlendirilerek karara baglanir.

MADDE 8.

Elektrik ve Enerji Bolimii Alternatif Enerji Kaynaklari Teknolojisi Programi Is Yeri
Uygulamasi dersi kapsaminda en fazla 2 6grenci, 4. Yariyilda haftada 3 giin toplamda 10-14
hafta SM1 GRUP’a gelir. Ogrencilerin sigorta isiemieri TBMYO tarafindan yapilir. Ogrenciye

1/3 oraninda asgari ticret ddemesi, ulasim ve yemek hizmetleri SMI GRUP tarafindan saglanir.

MADDE 9.

SMI GRUP’un egitmen olarak gorevlendirecegi egitmenler dort yillik lisans mezunu olmalidir.
Ancak uygulamali galigmalarda SMI GRUP’un uygun gordiigii birim yoneticileri ve teknikerler
gorev alabilirler. Ogrenci mesleki bilgi ve becerisine katki saglamayacak alani olmayan islerde

calistirilamaz.

MADDE 10.

Is Yeri Uygulamasi dersini alan dgrencilerin faaliyetlerini yazdiklari egitim defterlerini Is Yeri
Uygulamas1 Sorumlusu olan personel denetleyerek ve gerekli bilgi ve materyali (numune,
fotograf vs.) temin etmelidir. Dersin yiirtitiilmesi, uygulanmasi, 6grencinin katilimi ve devami
Is Yeri Uygulamas1 Sorumlusu olan personel tarafindan takip edilir. Ayrica denetim i¢in gelen
Is Yeri Uygulamas1 Dersi sorumlu Ogretim Elemanina gorevini yapabilmesi igin gerekli tiim

sartlar1 saglamakla da yiikiimludiir.

MADDE 11.
Genel ¢aligsma kosullari, disiplin ve izinle ilgili olarak;
a) Ogrenciler SMI GRUP’un ilgili birimlerindeki galisma siiresince, is yeri galigma
kosullarina uyarlar ve is yerindeki disiplin ve uyumu bozacak davraniglarda
bulunamazlar.

b) Ogrenciler Is Yeri Uygulamasi dersi kapsaminda galistiklari siirece sendikal faaliyetlere

katilamazlar. z l -
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c)

Ogrenci ise devam konusunda 1 Ekim 2017 ve 30197 tarih ve sayili Aksaray
Universitesi On Lisans, Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Yonetmeligi, Aksaray
Universitesi Teknik Bilimler Meslek Yiiksekokulu Elektrik ve Enerji Boliimii Alternatif
Enerji Kaynaklari1 Teknolojisi, Dogalgaz ve Tesisat1 Teknolojisi ve Elektrik Programlar1
Is Yeri Uygulamas: Dersi Yonergesi ve is yerinin ¢aligma disiplin kosullarindan

sorumludur.

¢) Sorunlu 6grenci, Danisma Kurulu Baskanligina bildirilir ve gereken durumlarda disiplin

sorusturmasi, Yiiksekogretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yonetmeligine gore yapilir.

Degerlendirme

MADDE 12.

a)

b)

Isyerinde galigmaya baslamadigi veya devamsizhig: tespit edilen &grenciler, Boliim
(Program) Uygulamalari Dersi Sorumlusu tarafindan rapor edilir. Bu 6grenciler, Is Yeri
Uygulamasi Dersinden basarisiz sayilir ve (FF) notu verilir.

Ogrenci donem sonunda Béliim (Program) Is Yeri Uygulamasi Dersi Komisyonuna,
isyerinde yaptigi calismalar1 kapsayan bir sunum yapar. Ogrencilerin Is Yeri
Uygulamas: Dersi basart notlari, Bolim (Program) Is Yeri Uygulamasi Dersi
Sorumlusunun ziyaretindeki degerlendirmeler, igyeri sorumlusunun goriisleri ve
6grencinin yariyil sonunda Boliim (Program) Is Yeri Uygulamasi Dersi Komisyonuna
yapacagi sunum dogrultusunda 100 tam puan lizerinden degerlendirilir.

Mezuniyet sonrasi Diplomaya ek olarak, Béliim ve Isyeri tarafindan imzalanan Is Yeri
Uygulamasi Dersi Sertifikas: verilir. Sertifikada 6grencinin hangi isyerinde ne kadar

siire ile ¢aligtig1 belirtilir.

Ek Protokol Ve Degisiklik
MADDE 13.

Protokol yiirtirlikte iken, taraflarca liizum goriilmesi halinde esaslar ayni kalmak {izere

degisiklikler i¢in ek protokol yapilabilir. Degisiklik ve ekler taraflarca imzalandig: tarihten

itibaren gecerlidir.

Uyusmazhk
MADDE 14.
Bu Protokol ile ilgili olarak dogacak tim uyusmazhklar karsilikli miizakereler yoluyla

coziimlenmeye galigilacaktir. Uyusmazliklarin bu sekilde ¢oziimlenememesi halinde Aksaray

Mahkemeleri ve Icra Daireleri yetkili olacaktir.
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Protokol Siiresi

MADDE 15.

Bu protokol taraflarca imzalandig1 tarihten itibaren yiiriirliige girer. Aksaray Universitesi
Rektorii ve SMI GRUP yetkilisi tarafindan imzalanan protokoliin gegerlilik siiresi 2 y1l olarak
belirlenmistir. Protokol gegerlilik siiresinin 30 giin 6ncesinden taraflarca herhangi bir fesih veya
degisiklik istegi olmadikca protokol aynen devam eder. Taraflarca protokol sona erdirilmek
istenirse 30 giin 6ncesinden yazili olarak bildirilmek suretiyle Danisma Kurulunun onay: ile

iptal edilebilir.

Yiiriirliik
MADDE 16.
Bu protokol 15 (on bes) madde ve alt1 sayfadan ibaret olup 01/02/2026 tarihinde iki niisha

olarak imzalanarak ytiriirliige girmistir.

SMI GRUP OTOMOTIV AKSARAY UNIVERSITESI

TEKNOLOJILERIi MUHENDISLIK VE
DANISMANLIK LTD. STi. V APPROVED

Prof. Dr. ALPAY ARIBAS
Rektor

Tarih&.£12026




